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В статье рассматривается ситуация, когда государственный гражданский служащий получает неправо-

мерное поручение руководителя. Причина таких ситуаций заключается в конкуренции императивов закон-

ности и целесообразности в служебной деятельности. 
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The article examines the situation when a civil servant receives an unlawful order from the head. The reason for 

such situations is the competition between the imperatives of legality and expediency in performance.

Keywords: civil service, civil servant, wrongful assignment, conflict.

DOI: 10.18572/2071-1166-2022-1-55-57




