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Бронникова М.Н. Некоторые особенности дисциплинарной ответственности членов саморегулируемых организаций 
В статье раскрывается понятие дисциплинарной ответственности членов саморегулируемых организаций, определяет-ся 

правовая природа такой ответственности. В работе обоснован вывод о том, что дисциплинарная ответственность членов 

саморегулируемых организаций представляет собой обязанность претерпевать меры воздействия в целях недопущения в 

будущем нарушения локальных актов. Автор приходит к выводу о том, что дисциплинарная ответственность членов само-

регулируемых организаций имеет частноправовой характер, поскольку может применяться специализированными орга-

нами таких организаций, а в исключительных случаях — их постоянно действующим коллегиальным органом, только в 

случае нарушения локальных актов. В статье установлено, что понятия «дисциплинарное воздействие» и «дисциплинарное 

взыскание» соотносятся между собой как общее и частное. К дисциплинарным взысканиям относятся меры, официально 

констатирующие деяние как нарушение и имеющие целью наказание виновного, которые не влекут непосредственно обя-

занности устранить допущенное нарушение. Иные меры дисциплинарного воздействия имеют цель устранить допущенные 

нарушения, например, выдача предписания, приостановление членства.
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This article reveals the concept of disciplinary liability of the members of self-regulatory organizations and defines legal nature 

of such liability. This article also proves the conclusion that disciplinary liability of the members of self-regulatory organization is 

the obligation to be subjected to enforcement actions in order to prevent further breaches of local enactments. The author comes to 

conclusion that disciplinary liability of the members of self-regulatory organizations has a private-law nature due to the fact that it 

can be applied by specialized bodies of such organizations and, in extraordinary circumstances – by their permanent collegial bodies, 

only in case of breach of local enactments. It is established in this article that such concepts as “disciplinary action” and “disciplinary 

penalty” relate to each other as the general and the particular. Disciplinary actions include measures that officially identify the action as 

violation and intend to punish the guilty person and that do not entail direct duty to eliminate committed violations. Other measures of 

disciplinary action intend to eliminate committed violations, for instance, issuance of prescriptive orders or suspension of membership.
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