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ПРОБЛЕМЫ ФОРМИРОВАНИЯ КОНКУРЕНТНОЙ СРЕДЫ

Корреляция защиты интересов миноритариев 
и директора в случае одобрения ими решений 

общего собрания участников общества

Рыбьянов А.А.*

В настоящей статье рассматривается проблема непропорционального и несправедливого привлечения 
директора в случае следования им решениям общего собрания участников юридического лица. Представляет-
ся целесообразным нахождение баланса между интересами миноритариев как наименее защищенных участ-
ников общества и возможностью привлечения единоличного исполнительного органа к ответственности в слу-
чаях оспаривания первыми действий последнего.
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Correlation of Protection of Interests of Minority Shareholders and the Director in Case 

of Their Approval of Resolutions of a General Meeting of Members of a Company

Anton A. Rybyanov, Postgraduate Student of the Orenburg State University

This article deals with the problem of disproportionate and unfair involvement of the director if he follows the decisions of the general meeting of 
participants in a legal entity. It seems advisable to find a balance between the objective interests of minority shareholders as the least protected participants 
in society and the possibility of holding the sole executive body accountable in cases of first contesting the actions of the latter.
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