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В статье рассматриваются факторы, влияющие на конфликтность личности сотрудников полиции, приводятся результаты анкет-
ного опроса сотрудников ОВД, а также психологического обследования стратегий поведения в конфликте испытуемых, раскрываются 
психологические пути снижения уровня конфликтности личности сотрудников ОВД.
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The article discusses the factors affecting the confl ict of personality of police offi cers, presents the results of a questionnaire survey 
of police offi cers, as well as a psychological survey of strategies for behavior in the confl ict of subjects, reveals the psychological ways to reduce 
the level of confl ict in the identity of police offi cers.
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