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В статье представлены результаты исследования организационно-правовых и прикладных аспектов использования полиграфа 
специалистами-полиграфологами силовых структур (n= 89) с целью оценки надежности кандидатов на службу. Выявлены такие про-
блемные организационно-правовые и прикладные аспекты, как: превышение допустимой нагрузки на специалиста-полиграфолога, 
недостаток времени на качественное проведение предтестовой беседы, наличие давления на полиграфолога со стороны третьих лиц 
и отсутствие четких критериев в определении отдельных факторов риска общественно опасного поведения. Кроме того, большинство 
специалистов-полиграфологов указали на необходимость ежегодного повышения своей квалификации. В результате данного иссле-
дования даны практические рекомендации по выявленным аспектам.
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The article presents results of the study of organizational, legal and applied aspects of the use of polygraph by polygraph examiners 
of security, defense and law enforcement agencies (n=89) for the evaluation of reliability of candidates to service. The authors identify such 
challenging organizational, legal and applied aspects as: exceeding the permitted load on a polygraph examiner, lack of time for a high-
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quality pre-test conversation, the pressure of third parties on a polygraph examiner and the absence of any clear criteria in the determination 
of separate factors of risk of socially dangerous behavior. Moreover, the majority of polygraph examiners noted that there is a need for annual 
advanced training. Following the results of this study, the authors give practical recommendations on the identifi ed aspects.
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