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В статье проблема привлечения в следственные органы квалифицированных кадров раскрывается с точки зрения создания и 
продвижения удачного HR-бренда, отражающего отношение работодателя к своим сотрудникам.
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In the article, the problem of attracting qualifi ed personnel to investigative bodies is revealed from the point of view of creating and promoting a 
successful HR brand that refl ects the employer’s attitude to its employees.
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