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В статье определяются уровни проявления компетентности психолога уголовно-исполнительной системы 
как субъекта деятельности. Раскрываются основные направления профилактики как системы мер, обеспечива-
ющей психологическое и физическое здоровье, профессиональное долголетие специалистов путем нивелирования 
проявлений одной из наиболее распространенных деструкций — профессионального выгорания психологов.
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Th e article defi nes the levels of manifestation of the competences of the psychologist of the penitentiary system as a 
subject of activity. Reveals the basic preventive measures as the direction of the system, providing the psychological and 
physical health, professional longevity experts by leveling displays one of the most widespread destructions – profession-
al burnout of psychologists.
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