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К началу нового тысячелетия в ведущих странах мира 
сложилось общее понимание роли и места спорта в жизни 
государства, общества и личности. Являясь неотъемлемой 
частью общественной жизни, спорт зачастую называется 
социально-экономическим феноменом ХХ и начала XXI в., 
одним из важнейших элементов созданной человечеством 
системы ценностей современной нам культуры. 

Развитие физической культуры и спорта немыслимо 
без основополагающей роли права, которое является 
важнейшим инструментом регулирования отношений, 
складывающихся в данной сфере, оно формирует и со-
вершенствует эти отношения1. 

Одним из актуальных вопросов организационно-пра-
вового обеспечения современного спорта является пробле-
ма признания новых направлений физической активности 
населения видами спорта и спортивными дисциплинами.

В последнее десятилетие в России наметилась устой-
чивая тенденция — появились новые физкультурно-спор-
тивные направления, которые, набирая популярность и 
укореняясь в общественном сознании, становятся неотъ-
емлемой частью не только физкультурно-спортивного, но 
и социально-культурного развития страны. Одним из таких 
физкультурно-спортивных течений является воздушно-сило-
вая атлетика, которая рассматривается уже как массовый 
спорт и даже стала потенциальным кандидатом в новые 
виды спорта высших достижений. 

Все дисциплины воздушно-силовой атлетики делятся 
на два направления — воркаут и воздушная атлетика. 
Такое название они получили из-за специфики упражне-
ний, которые делятся на статические и динамические и 
выполняются на специальных снарядах. Атлет во время 
выполнения упражнения не касается земли, т.е. находится 
преимущественно в воздухе. 

История каждого из них уходит в глубокое прошлое 
и начинается с появления снарядов: известных каждому 
турников и перекладин, воздушных полотен, воздушного 
кольца, пилона. 

Воркаут представляет основное направление воздуш-
но-силовой атлетики и является, по сути, древнейшим видом 
физической активности. История воркаута восходит своими 
корнями к античным формам тренировок — последова-
тельной ритмической гимнастике (progressive calisthenics).

1 См.: Алексеев С.В. Спортивное право России : учебник для 
вузов / под ред. докт. юрид. наук, проф. П.В. Крашенинникова. 
М. : ЮНИТИ-ДАНА: Закон и право, 2005, 2007, 2012, 2013, 
2014, 2016 ; Алексеев С.В. Международное спортивное право :  
учебник для вузов / под ред. докт. юрид. наук, проф. П.В. Кра-
шенинникова. М. : ЮНИТИ-ДАНА: Закон и право, 2008, 2013, 
2014, 2016 ; Алексеев С.В. Олимпийское право. Правовые 
основы олимпийского движения : учебник для вузов / под ред. 
докт. юрид. наук, проф. П.В. Крашенинникова. М. : ЮНИТИ-
ДАНА: Закон и право, 2010, 2013, 2014, 2016 ; Алексеев С.В. 
Спортивное право. Трудовые отношения в спорте : учебник для 
вузов / под ред. докт. юрид. наук, проф. П.В. Крашенинникова.  
М. : ЮНИТИ-ДАНА: Закон и право, 2013, 2014, 2015 ; Алексеев 
С.В. Правовые основы профессиональной деятельности в спорте :  
учебник для вузов. М. : Советский спорт, 2013 ; Алексеев С.В. 
Спортивный менеджмент. Регулирование организации и про-
ведения физкультурных и спортивных мероприятий : учебник для 
вузов / под ред. докт. юрид. наук, проф. П.В. Крашенинникова. 
М. : ЮНИТИ-ДАНА: Закон и право, 2014, 2015, 2016, 2017 ; 
Алексеев С.В. Спортивный маркетинг. Правовое регулирование :  
учебник для вузов / под ред. докт. юрид. наук, проф. П.В. Краше-
нинникова. М. : ЮНИТИ-ДАНА: Закон и право, 2015 ; Алексе- 
ев С.В. Футбольное право : учебник для вузов / под ред. докт. 
юрид. наук, проф. П.В. Крашенинникова. М. : ЮНИТИ-ДАНА: 
Закон и право, 2015, 2017.

Последовательная гимнастика (calisthenics) — это ис-
кусство работы с собственным весом и свойствами инер-
ции, цель которой — физическое совершенство. Сегодня 
гимнастика включает в себя отжимания, подтягивания, 
приседания и прочие функциональные упражнения. При 
правильном подходе тренировка с собственным весом 
позволяет гармонично развить и укрепить тело2. 

Одно из первых упоминаний о гимнастике встречает-
ся у Геродота в описании Фермопильского сражения  
(480 до н.э.). Персидский царь Ксеркс, возглавляя громадное 
по численности войско, направил отряды разведчиков 
проследить за долиной, в которой размещался лагерь 
его врагов — греков-спартанцев, взглавляемых царем 
Леонидом. Разведчики доложили, что спартанские воины 
выполняют гимнастические упражнения. Позже искусство 
владения своим телом у греков переняли римляне.

Первыми снарядами — перекладинами и брусьями — 
последовательную гимнастику обогатил немецкий педагог 
Фридрих Ян. Он же, согласно данным Федерации спортив-
ной гимнастики3, завершил создание системы немецкой 
гимнастики, начатой педагогами Йоганном Гутс-Мутсом и 
Адольфом Шписсом. Главной целью физического воспита-
ния по этой системе считалось развитие двигательных спо-
собностей, сложных движений, выносливости и дисциплины4.

В 1811 г. на лугу Хазен-хайде под Берлином Фридрих 
Ян устроил площадку для гимнастики, где молодежь под его 
руководством занималась физическими упражнениями на гим-
настических снарядах. Большое значение он придавал фор- 
ме движений и технике исполнения упражнений. Он требо-
вал от воспитанников прямого положения головы, оттянутых 
носков ног, прямых линий в движениях и военной выправки.

Важным событием в физкультурном движении нашей 
страны стало введение в 1931 г. физкультурно-спортивного 
комплекса «Готов к труду и обороне» (ГТО). С этого момента 
гимнастика и ее упражнения получили массовое развитие 
в СССР. Вырос интерес населения к использованию 
спортивных снарядов — турников и брусьев. Благодаря по-
пуляризации спортивной гимнастики и появлению ГТО на 
улицах можно было увидеть людей, выполняющих упражне-
ния, напоминающие современные воркаут-элементы: «Сол-
нышко», «Выход на две», различные обороты, «Склепку» и т.д.

Олимпиада в Москве, введение нормативов ГТО, мас-
совая пропаганда здорового образа жизни, физкультуры и 
спорта — все это способствовало развитию спортивного 
движения среди обычных людей. В каждом дворе возводи-
лись спортивные площадки со снарядами, сделанными из 
металлических труб, остатков от сварочных работ. 

Однако в связи с распадом СССР и переходом России 
на рыночную систему экономики ситуация с развитием 
дворового спорта изменилась. Постепенно в России и 
мире укрепила свои позиции фитнес-индустрия. Люди ув-
леклись единоборствами и популярными направлениями 
фитнеса, открылись тренажерные залы, работающие на 
коммерческой основе. В школах изменилась программа по 
физическому воспитанию, появились специальные группы. 
Ушло в прошлое ГТО.

История воркаута как движения началась в 2008 г. в 
США, когда афроамериканцы в районах гетто начали тре-

2 Пол Уэйд. Тренировочная зона. Секретная система физических 
тренировок. СПб. : Изд. «Питер», 2016. С. 24–26.

3 URL: http://sportgymrus.ru/about/gymnastics-history/#tab-183 

4 Кун Л. Всеобщая история физической культуры и спорта. М., 
1982. С. 163–167.

The article describes the issue of acknowledging new areas of physical activities of the population as sports and athletic 
disciplines; review comprehensive development and regulation of the main areas of air power athletics; come to a conclusion 
that air power athletics can become new official sports.
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нироваться прямо на улицах районов, используя в качестве 
снарядов подручные предметы обихода и дополняя свои 
тренировки гимнастическими и силовыми упражнениями. 
Новое физкультурное направление получило название 
«Street Workout» и начало быстро набирать обороты. 

Однако именно в России воркаут стали позициониро-
вать как социальное общественное движение с открытыми 
бесплатными тренировками, показательными выступле-
ниями, активной работой с молодежью и популяризацией 
физической культуры и здорового образа жизни. В 2009 и 
2010 гг. в Москве были проведены Первые Всероссийские 
сборы уличных атлетов и первые соревнования по воркауту. 

Что касается воздушной атлетики, то это направление 
включает в себя выполнение упражнений на трех снаря-
дах — пилоне, воздушном кольце и воздушных полотнах.

Стоит отметить, что воздушно-силовая атлетика за-
рождалась в странах с разными языками и культурами и 
прошла долгий эволюционный путь, прежде чем приобрести 
нынешний облик. 

Корни ее зарождения прослеживаются в истории 
Китайского акробатического театра, расцвет которого 
пришелся на эпоху правления династии Хань (206 г. до н.э. —  
220 г. н.э.). Наибольшую популярность в нем имели тра-
диционные веревочные танцы, снарядами в которых служили 
туго натянутые и свисающие канаты. «Лазанье по воздушному 
канату», а также «лазанье по шесту» до сих пор являются 
частью выступлений китайских акробатов5. 

Как отмечают специалисты по воздушной атлетике, 
именно «китайский шест» стал прародителем современного 
пилона: он представляет собой вертикально установленный 
снаряд, имеющий прорезиненную оболочку, высотой от  
3 до 9 метров и диаметром трубы 5–8 см.

Значительное влияние на формирование и развитие 
воздушной атлетики оказал национальный индийский 
спорт — «Mallakhamba», возникший в XII в. и существующий 
в Индии до сих пор. Mallakhamba происходит от двух 
терминов — «Malla», что означает «гимнаст», и «Khamba», 
что переводится как «пилон».

В данном виде спорта атлет выполняет сложные 
акробатические упражнения на вертикально установленном 
деревянном столбе, напоминающем современный пилон. 
В XVIII в. в спорт Mallakhamba был введен новый снаряд 
для тренировок — витая веревка. Сегодня это отражение 
можно заметить в одной из дисциплин воздушной атлети-
ки — воздушных полотнах. 

В России пилон появился в 2008 г. как одно из на-
правлений фитнес-индустрии и стал быстро набирать 
популярность. А по мере своего развития выделился в 
уникальное спортивное направление со своей методикой, 
своими требованиями к тренировочному процессу и 
соревновательными стандартами. 

Пилон стал основным и самым популярным снарядом 
воздушной атлетики и оставался таковым до 2016 г., суще-
ствуя под названием «спорт на пилоне». 

В 2012 г. спортивные состязания на снаряде пилон на 
территории России приобрели официальный статус, тогда 
же были признаны международные Правила соревнований 
по спорту на пилоне.

В 2013 г. произошло событие, ставшее важнейшим 
в развитии воркаута и спорта на пилоне в России, — две 
эти дисциплины были объединены в единое направление в 
рамках спортивной организации «Российская Федерация 
спорта на пилоне и воркаута» (РФСПВ). Факт объедине-
ния внес некоторые изменения в характеристики спорта 
на пилоне — методика обучения спорту на пилоне была 
дополнена упражнениями воркаута. А в 2016 г., когда 
5  Кравцова М.Е. Цирк Древнего Китая. Опыт культурологического 

анализа. СПб.: Изд. «Петербургское востоковедение», 1994.  
С. 112–122.

было принято решение добавить дополнительные снаря-
ды (воздушное кольцо и воздушные полотна) и выделить 
отдельное направление (воздушная атлетика), РФСПВ 
была реорганизована в Федерацию воздушно-силовой 
атлетики России.

По словам тренера ФВСАР по воздушной атлетике Пав-
ла Смолякова, есть несколько причин объединения воркаута 
и спорта на пилоне. Во-первых, наличие общей подготови-
тельной базы — ОФП, а также одинаковых стандартных 
комплексов упражнений и похожих элементов, в основе 
которых лежит работа с собственным весом. Во-вторых, 
общее требование к тренировочным снарядам. «Снаряд 
может быть как статичным, как и иметь функцию вращению 
вокруг своей оси. Может быть жестко закрепленным с двух 
сторон или подвешен в воздухе в свободном движении на 
воздушной сцепке», — говорится в информационном письме 
ФВСАР.

Еще одна важная причина объединения обеих дисци-
плин — социальная. За годы своего существования в России 
воздушная атлетика и воркаут получили статус массового 
спортивного направления, доступного широкой аудитории 
любого возраста и уровня физической подготовки. «Объ-
единив воркаут и дисциплины воздушной атлетики, мы рас-
ширили аудиторию каждой из этих дисциплин», — поясняет 
Президент Федерации воздушно-силовой атлетики России 
Павел Смоляков. «Поскольку исторически сложилось, что 
основную часть занимающихся воркаутом составляют 
юноши и мужчины, а дисциплинами воздушной атлети-
ки — девушки и женщины, мы рассчитывали объединить 
усилия по развитию двух спортивных направлений, чтобы 
создать общую мотивацию для всего населения страны к 
регулярным занятиям физической активностью и ведению 
здорового образа жизни», — заключил эксперт.

Говоря о развитии воздушно-силовой атлетики, невоз-
можно не упомянуть физкультурно-спортивную организа-
цию, официально представляющую данное направление 
в России.

Общероссийская физкультурно-спортивная общест-
венная организация «Федерация воздушно-силовой атле-
тики России» (ОФСОО «ФВСАР») является на сегодняшний 
день единственной официальной спортивной организаци-
ей, развивающей дисциплины воздушно-силовой атлетики 
на территории Российской Федерации.

Согласно Уставу организации6, «Федерация создана 
в целях развития, популяризации и пропаганды воздушно-
силовой атлетики в России, повышения ее роли во всесто-
роннем и гармоничном развитии личности, укрепления здо-
ровья и формирования здорового образа жизни граждан».

Статистика Федерации показывает7, что в 2008– 
2016 гг. было проведено более 500 крупных российских 
соревнований по воркауту, общее количество участников 
которых составило около 20 000 человек, а также порядка 
300 мероприятий по воздушной атлетике (спорту на пило-
не, воздушным полотнам и воздушному кольцу) с общим 
количеством участников более 20 000 человек. 

Соревнования и фестивали являются неотъемлемой 
частью учебно-тренировочного процесса в воздушно-
силовой атлетике, что, в свою очередь, предполагает на-
личие кружков, школ и секций, а также грамотно обученных 
тренеров по данным дисциплинам.

В 2015 г. в Наро-Фоминске (Московская область) в 
рамках организации ФВСАР открылась первая Академия 

6 Устав Общероссийской физкультурно-спортивной общественной 
организации «Федерация воздушно-силовой атлетики России» //  
URL: http://rapaf.ru/wp-content/uploads/2017/04/Ustav.pdf.  
С. 3.

7 Информационное письмо «Федерации воздушно-силовой атле-
тики России» // URL: http://rapaf.ru/istoriya-federacii/
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воздушно-силовой атлетики, где дети от 6 лет могут осва-
ивать гимнастические элементы на снарядах воздушно-си-
ловой атлетики под руководством тренеров-специалистов. 
На сегодняшний день Академия уже имеет ряд филиалов в 
Москве и регионах России. 

Одновременно Федерация разработала программу 
подготовки профессиональных квалифицированных трене-
ров по воркауту и воздушной атлетике и успешно запустила 
ее в ряде учебных заведений. Программа курса признана 
программой спортивно-оздоровительного направления и 
состоит из блока практических и теоретических занятий. 
Каждому студенту Федерация предоставляет информаци-
онную поддержку, доступ ко всем учебным материалам и 
оперативную обратную связь от преподавателей. По ито-
гам обучения дипломированный специалист имеет право 
вести групповые занятия по воркауту и воздушной атлетике, 
создавать и руководить спортивным секциями по данным 
дисциплинам и участвовать в организации спортивно-мас-
совых мероприятий.

Ситуация в России с 1930-х годов, когда пропаганда 
спорта и здорового образа жизни была мощно развита, 
сегодня сильно изменилась. Исследования показывают, что 
на сегодняшний момент существует множество серьезных 
преград, препятствующих оздоровлению нации. Главными 
из них ученые называют пропаганду «асоциального» образа 
жизни, зависимость от всевозможных гаджетов и ускорение 
темпов жизни. Поэтому совершенно очевидно, что развитие 
массового спорта и формирование здорового, физически 
развитого населения нашей страны — задача на сегодняш-
ний день актуальная, если не сказать приоритетная8. 

«На здоровье человека медицина, здравоохранение 
могут повлиять 10–15%. Все остальное — это здоровый 
образ жизни»9, — отмечает главный психиатр Министер-
ства здравоохранения и социального развития РФ Зураб 
Кекелидзе.

Социологи ВЦИОМ выяснили, что 52% россиян зани-
маются физической культурой, однако лишь 16% делают 
это регулярно. Половина участников опроса предпочитают 
заниматься спортом дома, а еще 22% — на стадионах или 
спортивных площадках. Занятия в фитнес-клубе выбирают 
12% респондентов10.

Так, 21 января 2015 г. Правительством РФ была утверж-
дена федеральная целевая программа «Развитие физиче- 
ской культуры и спорта в Российской Федерации на 2016–
2020 годы»11, которая предусматривает развитие инфра-
структуры, необходимой для занятий физической культурой. 

В связи с этим стоит отметить, что ФВСАР совместно с 
отечественной компанией-производителем Iron Tiger PRO 
выпустила линейку спортивного оборудования для уличных 
тренировок, автором и разработчиком которого стал 
глава ФВСАР Павел Смоляков. Сертифицированные мо-
бильные и стационарные воркаут-площадки Iron Tiger PRO 
сегодня используются по всей России как для проведения 
различных спортивных мероприятий, так и для подготовки 
к выполнению нормативов ГТО. При поддержке ФВСАР 
такие площадки уже установлены в Москве, Московской и 
Саратовской области, Республике Крым и других регионах 
России. 

8 «ГТО — путь к здоровью северян», «ГТО и здоровый образ жиз-
ни» : материалы межвузовской научной студенческой конферен-
ции. 14 мая 2015 года. Сев. гос. мед. университет, Министерство 
здравоохранения РФ. С. 14–16.

9 URL: https://www.1tv.ru/news/2012/10/14/85710-kazhdyy_
desyatyy_rossiyanin_po_statistike_minzdrava_podverzhen_depressii 

10	 URL: https://ria.ru/sport/20150520/1065455422.html 
11	 Проект федеральной целевой программы «Развитие и физи-

ческой культуры и спорта в Российской Федерации на 2016– 
2020 годы» // URL: http://government.ru/docs/16621/ 

В этом году ФВСАР и Iron Tiger PRO запускают новый 
проект — уникальную спортивную зону Sport Street Cluster, 
инфраструктура которой включит в себя тренировочную 
базу сразу по нескольким спортивным направлениям,  
а также будет адаптирована для лиц с ограниченными воз-
можностями. 

С целью повысить привлекательность спорта и физи-
ческой культуры для населения Правительство провело ряд 
шагов. В том числе в 2014 г. Президентом РФ Владимиром 
Путиным был подписан указ о возрождении Всероссийского 
физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обо-
роне» (ВФСК «ГТО»)12. 

В 2016 г. Федерацией была запущена специальная 
программа «БУДЬ ГОТОВ» по подготовке к выполнению 
нормативов ВФСК «ГТО», основанная на тренировках 
направления воркаут. 

Автор и руководитель проекта Павел Смоляков поясня-
ет, что комплекс упражнений подобран таким образом, что 
каждый, вне зависимости от своего спортивного прошлого 
или отсутствия такового, сможет повысить основные физиче-
ские показатели — координацию, силу, выносливость и гиб-
кость. Именно эти качества проверяются нормативами ГТО. 

Здесь немаловажен тот факт, что воркаут и дисциплины 
воздушной атлетики включают в себя часть упражнений 
силовых ступеней комплекса ГТО. Так, воздушно-силовая 
атлетика, а в особенности воркаут, являются отражением 
современных взглядов российского физкультурного движения 
и развиваются как важное средство массовой физкультурно-
оздоровительной работы с населением. ФВСАР регулярно 
проводит бесплатные мастер-классы и открытые тренировки 
по воркауту и воздушной атлетике, осуществляет деятельность 
по вовлечению населения в занятия физической культурой, от-
влечению молодежи от асоциальной деятельности, информи-
рованию граждан РФ о принципах здорового образа жизни. 

Создание мотивации населения к повышению уров-
ня физической активности является важнейшей задачей 
ФВСАР. Именно с этой целью руководством и экспертами 
ФВСАР была разработана программа развития воркаута 
в регионах, включающая в себя все составляющие деятель-
ности организации: подготовку квалифицированных трене-
ров, организацию тренировочного и соревновательного 
процесса, работу с молодежью и проведение спортив-
но-массовых мероприятий, показательных выступлений и 
мастер-классов. Пилотными регионами, где была запущена 
данная программа, стали Саратовская и Московская об-
ласти, Поволжье, Краснодарский край, Крым. 

Для оперативного решения задач по развитию ворк-
аута в России Федерация готовится запустить инфор-
мационный портал Workout Russia. Это интерактивная 
платформа, призванная объединить все регионы страны и 
создать эффективную коммуникацию между руководителя-
ми и участниками воркаут-команд по всей стране. Портал 
Workout Russia также станет информационным ресурсом 
о принципах и программах тренировок, что привлечет 
внимание населения к тренировочному процессу и создаст 
мотивацию к ведению здорового образа жизни. 

Несмотря на успешное развитие и значительные успе-
хи, ФВСАР сталкивается с определенными проблемами в 
ходе внедрения дисциплин воздушно-силовой атлетики. 
«Воздушно-силовая атлетика — абсолютно новый вид 
физической активности не только в России, но и в мире. 
До сих пор в мировом сообществе нет ни исследований, 
ни полноценных методик по этим дисциплинам. Поэтому 
методистам Федерации и ее представителям приходится 
сегодня разрабатывать эти методики совместно с заслу-
женными академиками, профессорами и докторами наук 
из области физической культуры, основываясь на личном 

12  URL: https://rg.ru/2014/03/26/gto-dok.html 
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опыте и международных требованиях к спорту», — объ-
ясняет глава ФВСАР Павел Смоляков.

Отсутствие государственной финансовой поддержки 
также является серьезным препятствием на пути развития 
нового спорта в России, что особенно видно в регионах. 
Для решения этой задачи Федерация создает инструменты 
спортивного маркетинга для привлечения спонсорских 
средств. В результате сегодня спонсорами и партнерами 
мероприятий по воркауту и воздушной атлетике становятся 
такие крупные российские корпорации, как АО «Русская 
медная компания», «Лаборатория Касперского», Ростех, 
автомобильные компании и т.д.

Еще одна серьезная проблема — искаженное обще-
ственное мнение о спорте на пилоне. Один из последних 
громких скандалов разгорелся в конце октября 2016 г. в 
Ставрополе, где, как говорится в материале «Комсомоль-
ской правды»13, состоялся чемпионат юга России по «ше-
стовой акробатике (pole dance)», который и вызвал бурю 
негодования среди общественности. 

Ситуацию прокомментировал Павел Смоляков: «В от-
личие от танца на пилоне (pole dance) спорт на пилоне (pole 
sport) входит в состав дисциплин воздушно-силовой атлети-
ки и является спортивным направлением. Если внимательно 
посмотреть на выступления атлетов, можно найти много 
элементов, схожих с элементами из акробатики, художе-
ственной и спортивной гимнастики. Но все эти элементы 
не имеют ничего общего с танцами на пилоне». 

Действительно, как подтверждают другие специалисты 
ФВСАР по воздушной атлетике, акцент в данном направ-
лении сделан на силовых и акробатических элементах, 
а отнюдь не танцевальных. Судьи оценивают сложность 
выполнения тех или иных элементов, которые позволяют 
судить о физических показателях атлета, его силе и гиб-
кости. Кроме того, как и в любом другом спортивном на-
правлении, в воздушной атлетике существуют требования 
к программе выступлений атлетов, к костюмам и макияжу. 
Любые соревнования по воздушной атлетике проводятся 
в спортивных залах или на специальных спортивных пло-
щадках, оборудованных соответствующими спортивными 
снарядами. Судьи оценивают сложность выполнения тех или 
иных элементов, которые позволяют судить о физических по-
казателях атлета, его силе и гибкости. Выступления спорт-
сменов оценивают квалифицированные профессиональные 
судьи, а организаторами обеспечивается соблюдение 
техники безопасности во время проведения соревнования.

«На сегодняшний день искаженное представление 
общества о спорте на пилоне и смешение понятий танца 
и спорта на пилоне является существенной проблемой, ко-
торая тормозит дальнейшее развитие воздушной атлетики 
в России. Мы видим свою задачу в том, чтобы донести до 
аудитории и ведомств свою позицию по данному вопро-
су, и позиционируем все дисциплины воздушно-силовой 
атлетики как потенциальные виды спорта. Минспорта РФ, 
Олимпийский комитет России и Комитет национальных 
неолимпийских видов спорта уже поддерживают наши на-
чинания», — говорит Павел Смоляков. 

Дисциплины воздушно-силовой атлетики уже сегодня ста-
новятся частью науки о физическом воспитании. Специалисты 
ФВСАР в области воздушно-силовой атлетики постоянно 
изучают науку о спорте и физической культуре и организуют 
тренировочный процесс таким образом, чтобы он был макси-
мально доступен и эффективен для каждого занимающегося. 

Особенностями дисциплин воздушно-силовой атле-
тики является массовость и доступность для людей всех 
возрастов, социального положения и достатка, а также 
физической подготовки. Поэтому можно смело говорить 
о том, что внедрение и дальнейшее развитие данного на-

13	 URL: http://www.stav.kp.ru/daily/26598/3614079/

правления помогает решить множество социальных задач, 
а также согласуется с действиями государства по развитию 
массового спорта. 

Уже сейчас ФВСАР плотно сотрудничает с Департа-
ментом социальной защиты Москвы и Центром занятости 
молодежи, имеет поддержку от Министерства спорта РФ, 
местных органов самоуправления, а также федеральных 
и региональных общественных и спортивных движений. 

В мае 2017 г. руководство ФВСАР инициировало 
создание Международной федерации воздушно-силовой 
атлетики (World Air Power Athletics Federation) со штаб-
квартирой в Москве. 

World Air Power Athletics Federation создается с целью вы-
работать стандарты организации и проведения соревнований 
по воздушно-силовой атлетике, подготовки атлетов и системы 
судейства, а также повсеместного организованного развития 
дисциплин федерации — воркаута и воздушной атлетики.

Конечной целью организации является признание 
воздушно-силовой атлетики видом спорта и включение 
в список олимпийских видов спорта. В настоящее время 
руководством Федерации ведется активная работа по 
подготовке необходимых документов.

В 2017 г. ФВСАР станет организатором крупного сорев-
нования — Чемпионата России по воздушно-силовой атлетике. 
Предполагается, что событие станет большим шагом вперед 
в развитии массового спорта на территории РФ, повысит по-
пулярность воздушно-силовой атлетики среди всех категорий 
населения страны и будет способствовать включению дисци-
плин ФВСАР во Всероссийский реестр видов спорта. 

Учитывая все вышесказанное, можно сделать вывод, 
что воздушно-силовая атлетика имеет шанс стать новым 
официальным видом спорта, а в дальнейшей перспективе 
и олимпийским видом спорта. 
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Высокая степень актуальности темы настоящей статьи 
объясняется несколькими критериями. 

Во-первых, новый Закон о спорте1 относит тренера к 
активным субъектам, как физической культуры, так и спорта. 
Тренер для данных сфер деятельности выступает одной из клю-
чевых фигур, от которой зависит если не все, то очень многое. 

Во-вторых, теперь и тренер может иметь разный 
статус: профессиональный тренер и непрофессиональ-
ный тренер. 

В-третьих, правовое регулирование тренерской дея-
тельности нуждается в дальнейшем совершенствовании. 

В соответствии с Законом о спорте2 тренер — физи-
ческое лицо, имеющее образование в сфере физической 
культуры и спорта или получившее допуск к занятию 
педагогической деятельностью в сфере физической куль-
туры и спорта, осуществляющее физическое воспитание 
спортсменов в процессе их спортивной подготовки, иных 
физических лиц в процессе проведения физкультурно-
оздоровительной, спортивно-массовой работы, прове-
дение иных мероприятий, необходимых для спортивной 
подготовки спортсменов (команд спортсменов), а также 
руководство тренировочной и (или) соревновательной 
работой спортсменов (команд спортсменов) (ст. 1).

1 О физической культуре и спорте : Закон Республики Беларусь 
от 04.01.2014 № 125-З // Национальный правовой Интернет-
портал Республики Беларусь, 21.01.2014, 2/2123.

2 Там же.

Из данного определения вытекает, что тренер в 
спорте приобретает свой статус при совокупности сле-
дующих условий:

1) он должен иметь образование в сфере физической
культуры и спорта или получить допуск к занятию педа-
гогической деятельностью в сфере физической культуры 
и спорта;

2) он обязан осуществлять физическое воспитание
спортсменов в процессе их спортивной подготовки, иных 
физических лиц в процессе проведения физкультурно-
оздоровительной, спортивно-массовой работы, а также 
проводить иные мероприятия, необходимые для спортив-
ной подготовки спортсменов (команд спортсменов), а так-
же руководить тренировочной и (или) соревновательной 
работой спортсменов (команд спортсменов). 

К сожалению, действующее законодательство пока 
не раскрывает содержания выражения «образова-
ние в сфере физической культуры и спорта». Термин 
«образование» представляет собой в соответствии с 
Кодексом об образовании «…обучение и воспитание 
в интересах личности, общества и государства, на-
правленные на усвоение знаний, умений, навыков, 
формирование гармоничной, разносторонне развитой 
личности обучающегося»3. Но это общее представление 
об образовании. Образование же в сфере физической 

3 Кодекс Республики Беларусь об образовании : Кодекс Респуб-
лики Беларусь от 13.01.2011 № 243-З (ред. от 04.01.2014) // 
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культуры и спорта должно отвечать определенным специ- 
фическим требованиям, отвечающим потребностям 
этих сфер занятий. Ведь имеются понятия «военное об-
разование», «музыкальное образование», «юридическое 
образование» и т.д.

А в отношении спортивного тренера его образова-
ние должно соответствовать профилю спортивно-педа-
гогической деятельности. 

Кроме того, целесообразно отразить в качестве 
требования и уровень образования будущего тренера. 
Напомню, что Кодекс об образовании4 предусматри-
вает следующие уровни основного образования: до-
школьное образование; общее среднее образование; 
профессионально-техническое образование; среднее 
специальное образование; высшее образование; по-
слевузовское образование (ст. 12). Нужно однозначно 
признать, что спортивный тренер вряд ли может иметь 
первые три уровня основного образования. Поэтому 
представляется необходимым уточнить эти требования в 
соответствующем правовом акте Министерства спорта 
и туризма Республики Беларусь. Пока же такие достаточ-
но актуальные требования можно обнаружить только в 
модельных правовых актах.

Например, «…тренеры и специалисты сборной 
команды должны иметь соответствующее базовое об-
разование, высшую квалификационную категорию, 
практический опыт работы не менее пяти лет и высо-
кие профессиональные качества. Они избираются на 
конкурсной основе и назначаются совместным поста-
новлением коллегии министерства и исполкома ОК по 
представлению федераций по видам спорта»5.

Ведомственные же правовые акты уже не соответ-
ствуют новому закону о спорте6. Так, в неопубликованном 
приказе Министерства спорта и туризма Республики 
Беларусь до настоящего времени можно обнаружить не-
что противоречивое: «…тренер-преподаватель (учитель) 
по спорту должен иметь высшее, среднее специальное 
физкультурное образование или удостоверение (сви-
детельство) о прохождении специальной подготовки»7.

И только в квалификационных справочниках Мини-
стерства труда и социальной защиты Республики Бела-
русь указывается конкретно, что тренеры должны иметь 
следующие уровни образования:

— главный тренер в сборных национальных коман-
дах — высшее профессиональное (физкультурное) обра-
зование и стаж работы по специальности в спортивных 
организациях не менее 5 лет (высшее профессиональное 

Национальный реестр правовых актов Республики Беларусь. 
2011. № 13, 2/1795.

4 Там же.

5 О модельном законе «О статусе спортсмена сборной коман- 
ды» : Постановление Межпарламентской Ассамблеи государств —  
участников Содружества Независимых Государств № 23-15 : 
принято в г. Санкт-Петербурге 17.04.2004 // Информационный 
бюллетень Межпарламентской Ассамблеи СНГ. 2004. № 34.

6 О физической культуре и спорте : Закон Республики Беларусь 
от 04.01.2014 № 125-З // Национальный правовой Интернет-
портал Республики Беларусь, 21.01.2014, 2/2123.

7 Об утверждении и введении в действие Положения о квалифи-
кационных категориях тренеров-преподавателей (учителей) по 
спорту и инструкторов-методистов спортивных школ, училищ 
олимпийского резерва и порядке их присвоения на период 
1997–2000 гг. (вместе с «Порядком присвоения квалификацион-
ных категорий тренерам-преподавателям (учителям) по спорту 
и инструкторам-методистам спортивных школ, училищ олим-
пийского резерва») : Приказ Министерства спорта и туризма 
Республики Беларусь от 13.03.1997 № 292 // СПС «Консуль-
тант Плюс»: Беларусь. Технология 3000 [Электронный ресурс]. 
ООО «ЮрСпектр», 1997.

(физкультурное) образование и стаж не менее 2 лет в 
сборных командах ведомств, в добровольных спортив-
ных обществах, в командах мастеров по игровым видам 
спорта);

— государственный тренер в сборных национальных 
командах — высшее профессиональное (физкультурное) 
образование и стаж работы по специальности не менее 
10 лет (в сборных командах ведомств, добровольных 
спортивных обществ — высшее профессиональное (физ-
культурное) образование и стаж работы по специальности 
не менее 8 лет);

— начальник команды — старший тренер в сборных 
национальных командах — высшее профессиональное 
(физкультурное) образование и стаж работы не менее 
5 лет в спортивных организациях (в сборных командах 
ведомств, добровольных спортивных обществ и командах 
мастеров по игровым видам спорта — высшее професси-
ональное (физкультурное) образование и стаж работы в 
спортивных организациях не менее 3 лет);

— тренер в сборных национальных командах — выс-
шее профессиональное (физкультурное) образование 
и стаж работы по специальности не менее 4 лет (в сбор-
ных командах ведомств и добровольных спортивных 
обществ — высшее профессиональное (физкультурное) 
образование и стаж работы по специальности не 
менее 3 лет) (в командах мастеров по игровым видам 
спорта — высшее профессиональное (физкультурное) 
образование и стаж работы по специальности не 
менее 2 лет)8. Надо полагать, что это постановление 
было согласовано с Министерством спорта и туризма 
Республики Беларусь.

Отличительная особенность нынешнего этапа право-
вого регулирования статуса тренера заключается в том, 
что на уровне закона закреплен неисчерпывающий 
перечень его права и обязанностей. В частности, ст. 39 
Закона о спорте9 определяет, что среди обязанностей 
тренеров теперь есть и такие, как:

— соблюдать требования Правил безопасности про-
ведения занятий физической культурой и спортом;

— принимать участие в физкультурно-оздоровитель-
ных, спортивно-массовых и спортивных мероприятиях в 
соответствии с законодательством;

— соблюдать требования Положения об антидопин-
говых правилах Республики Беларусь;

— принимать в отношении спортсменов меры, на-
правленные на противодействие табакокурению, упо-
треблению алкогольных, слабоалкогольных напитков, 
пива, потреблению наркотических средств, психотропных 
веществ, их аналогов, токсических или других одурмани-
вающих веществ;

— соблюдать правила спортивных соревнований 
по виду спорта, положения о проведении (регламенты 
проведения) спортивных соревнований, в которых они 
принимают участие;

— соблюдать законодательство в сфере физической 
культуры и спорта. Стороны договора могут дополнять 
указанный перечень.

Также, к сожалению, нужно констатировать, что 
в должностных обязанностях всех разновидностей 
тренеров, которые перечислены в квалификационных 
справочниках Министерства труда и социальной защиты 

8 Об утверждении квалификационных справочников : Постанов-
ление Министерства труда Республики Беларусь от 26.05.2000 
№ 84 (ред. от 17.04.2015) // Национальный правовой Интернет-
портал Республики Беларусь, 30.04.2015, 8/29838.

9 О физической культуре и спорте : Закон Республики Беларусь 
от 04.01.2014 № 125-З // Национальный правовой Интернет-
портал Республики Беларусь, 21.01.2014, 2/2123.
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Республики Беларусь10, почему-то даже не упоминается 
указанное в Законе о спорте11 физическое воспитание 
спортсменов и иных лиц. А ведь «…физическое воспита- 
ние — комплексный процесс, направленный на физи-
ческое развитие человека, приобретение им умений, 
навыков и знаний в сфере физической культуры и спорта 
в целях формирования всесторонне развитого и физи-
чески здорового человека, включающий физическую 
подготовку»12. Зато в квалификационных справочниках 
Министерства труда и социальной защиты Республики 
Беларусь13 можно увидеть множество иных обязанностей, 
которых нет в ведомственных актах Министерства спорта 
и туризма. Например, «…тренер — осуществляет отбор 
перспективных спортсменов, обеспечивает их физиче-
скую, техническую, тактическую и морально-волевую 
подготовку, принимает участие в проведении учебно-
тренировочных сборов, разрабатывает индивидуальные 
планы подготовки спортсменов, участвует в разработке 
комплексной программы подготовки спортсменов, ведет 
учет спортивных результатов спортсменов».

Представляется, что пора привести в согласованное 
соответствие эти правовые акты.

Кроме того, в Законе о спорте14 дается определение 
и профессионального тренера. «Тренер, осуществляю-
щий деятельность в сфере профессионального спорта на 
основании трудового, гражданско-правового договора 
или в качестве индивидуального предпринимателя и 
получающий заработную плату и (или) вознаграждение 
(доход) за спортивную подготовку профессионального 
спортсмена (команды спортсменов) и руководство его 
(ее) тренировочной и (или) соревновательной работой» 
(п. 3 ст. 56).

Из этого определения вытекает, что:
1) профессиональный тренер может осуществлять

свою деятельность только в профессиональном спорте. 
Вспомним, что профессиональный спорт — часть спорта, 
включающая предпринимательскую, трудовую и иную не 
запрещенную законодательством деятельность, направ-
ленную на достижение высоких спортивных результатов 
и связанную с получением вознаграждения (доходов) от 
организации спортивных мероприятий и (или) участия в 
них15;

2) с профессиональным тренером может быть заклю-
чен как трудовой, так и гражданско-правовой договор, 
или он может выступать в качестве индивидуального 
предпринимателя. Такое право тренера закреплено и в 
ст. 39 Закона о спорте16;

3) круг обязанностей профессионального тренера,
за которые он получает вознаграждение (доход), выгля-
10	 Об утверждении квалификационных справочников : Постанов-

ление Министерства труда Республики Беларусь от 26.05.2000 
№ 84 (ред. от 17.04.2015) // Национальный правовой Интернет-
портал Республики Беларусь, 30.04.2015, 8/29838.

11	 О физической культуре и спорте : Закон Республики Беларусь 
от 04.01.2014 № 125-З // Национальный правовой Интернет-
портал Республики Беларусь, 21.01.2014, 2/2123.

12	 Там же, ст. 1.

13	 Об утверждении квалификационных справочников : Постанов-
ление Министерства труда Республики Беларусь от 26.05.2000 
№ 84 (ред. от 17.04.2015) // Национальный правовой Интернет-
портал Республики Беларусь, 30.04.2015, 8/29838.

14	 О физической культуре и спорте : Закон Республики Беларусь 
от 04.01.2014 № 125-З // Национальный правовой Интернет-
портал Республики Беларусь, 21.01.2014, 2/2123.

15	 Там же, ст. 56.

16	 О физической культуре и спорте : Закон Республики Беларусь 
от 04.01.2014 № 125-З // Национальный правовой Интернет-
портал Республики Беларусь, 21.01.2014, 2/2123.

дит более узким, чем просто у тренера (за спортивную 
подготовку профессионального спортсмена (команды 
спортсменов) и руководство его (ее) тренировочной и 
(или) соревновательной работой).

Пункт 2 ст. 57 Закона о спорте17 устанавливает, что 
особенности регулирования труда профессиональных 
тренеров, заключения с ними трудовых договоров уста-
навливаются законодательством о труде. 

Например, в ТК18 имеется отдельная глава 26-1 с 
таким наименованием — «Особенности регулирования 
труда работников, осуществляющих деятельность в сфе-
ре профессионального спорта» (ст.ст. 314-1 — 314-12).  
В частности, установлено, что: 

— с профессиональным тренером заключается сроч-
ный трудовой договор, в котором должны содержаться 
дополнительные сведения, установленные в ст. 314-2 ТК19,

— допустим временный перевод профессионального 
тренера к другому нанимателю (ст. 314-4), 

— возможно отстранение профессионального тре-
нера от участия в спортивных соревнованиях (ст. 314-5), 

— имеется обязанность нанимателей по вызовам 
Министерства спорта и туризма или федерации по виду 
спорта направлять профессиональных тренеров для 
участия в спортивных мероприятиях в составе сборных 
команд Республики Беларусь по видам спорта (ст. 314-6), 

— существуют дополнительные гарантии и компенса-
ции для профессиональных тренеров (ст. 314-10),

— определены дополнительные основания пре-
кращения трудового договора с профессиональным 
тренером (ст. 314-11) ТК20.

Пункт 3 ст. 57 Закона о спорте21 определил также, 
что особенности заключения гражданско-правовых дого-
воров в сфере профессионального спорта с профессио-
нальными тренерами устанавливаются Министерством 
спорта и туризма Республики Беларусь. Эти особенности 
в соответствии с постановлением указанного министер-
ства состоят в следующем:

а) гражданско-правовой договор с профессиональ-
ным тренером заключается только в письменной форме;

б) установлены дополнительные обязательные суще-
ственные условия этого договора (спортивные результаты, 
достижение которых необходимо обеспечить профессио-
нальному тренеру;

в) обязательства сторон гражданско-правового 
договора, исходя из прав и обязанностей тренеров, 
установленных соответственно ст. 39 Закона Республики 
Беларусь «О физической культуре и спорте», и ответ-
ственность за их невыполнение;

г) основания досрочного расторжения гражданско-
правового договора, в том числе в случаях:

— спортивной дисквалификации;
— неисполнения профессиональным тренером усло-

вия гражданско-правового договора по обеспечению до-
стижения профессиональным спортсменом определенных 
спортивных результатов;

— нарушения профессиональными тренерами обя-
занностей тренеров, обязанностей судей по спорту, 

17	 Там же.

18	 Трудовой кодекс Республики Беларусь : Кодекс Республики 
Беларусь от 26.07.1999 № 296-З (ред. от 08.01.2015) // На-
циональный правовой Интернет-портал Республики Беларусь, 
11.01.2015, 2/2236.

19	 Там же.

20	 Там же.

21	 О физической культуре и спорте : Закон Республики Беларусь 
от 04.01.2014 № 125-З // Национальный правовой Интернет-
портал Республики Беларусь, 21.01.2014, 2/2123.
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установленных соответственно пунктом 2 статьи 39 
Закона Республики Беларусь «О физической культуре 
и спорте»)22.

На первый взгляд, перечисленные особенности 
охватывают необходимый спектр обязанностей про-
фессионального тренера и основные цели, на которые 
он должен быть ориентирован.

Но детальный анализ приведенного выше поста-
новления Министерства спорта и туризма вызывает 
дополнительные вопросы.

В частности, простая отсылка в постановлении к обя-
занностям тренера, предусмотренным п. 2 ст. 39 Закона 
о спорте23, выглядит слишком неконкретной.

Так, в п. 2 ст. 39 Закона о спорте24 указывается 
обязанность тренеров соблюдать требования Правил 
безопасности проведения занятий физической культурой 
и спортом25. В самих же этих Правилах безопасности 
тренеры даже не упоминаются. В качестве субъектов, 
чьи обязанности урегулированы данными Правилами 
безопасности, названы: 

— организация, в собственности (хозяйственном ве-
дении или оперативном управлении) которой находится 
физкультурно-спортивное сооружение, спортивный 
инвентарь и оборудование, 

— организатор спортивных, спортивно-массовых 
мероприятий, 

— а также лицо, проводящее физкультурно-оздоро-
вительное мероприятие.

С некоторой степенью допустимости можно говорить, 
что тренеров касаются записи о том, что лица, имеющие 
медицинские противопоказания, к занятиям физической 
культурой и спортом не допускаются (п. 5). А другие вопросы 
безопасности проведения занятий физической культурой 
и спортом, направленные на создание условий по охране 
здоровья, предупреждению травматизма, проведению 
организационно-профилактических мер обеспечения без-
опасности занятий физической культурой и спортом, явля-
ются чуждыми для тренера? Если нет, то их нужно правильно 
сформулировать в виде обязанностей тренера. Если тренер 
не отвечает за перечисленные вопросы безопасности, то 
не нужно их указывать вообще в перечне обязанностей. 

В п. 2 ст. 39 Закона о спорте26 также указана обязан-
ность тренеров соблюдать требования Положения об 
антидопинговых правилах Республики Беларусь27 (да- 
лее — антидопинговые правила). 

22	 Об особенностях заключения гражданско-правовых договоров 
в сфере профессионального спорта : Постановление Мини-
стерства спорта и туризма Республики Беларусь от 14.07.2014  
№ 26 // Национальный правовой Интернет-портал Республики 
Беларусь, 18.09.2014, 8/29119.

23	 О физической культуре и спорте : Закон Республики Беларусь 
от 04.01.2014 № 125-З // Национальный правовой Интернет-
портал Республики Беларусь, 21.01.2014, 2/2123.

24	 Там же.

25	 Об утверждении Правил безопасности проведения занятий 
физической культурой и спортом : Постановление Министерства 
спорта и туризма Республики Беларусь от 06.10.2014 № 61 // 
Национальный правовой Интернет-портал Республики Беларусь, 
04.12.2014, 8/29327.

26	 О физической культуре и спорте : Закон Республики Беларусь 
от 04.01.2014 № 125-З // Национальный правовой Интернет-
портал Республики Беларусь, 21.01.2014, 2/2123.

27	 Об утверждении Положения об антидопинговых правилах 
Республики Беларусь и признании утратившими силу постанов-
ления Министерства спорта и туризма Республики Беларусь от  
29 декабря 2004 г. № 13 и структурного элемента постанов-
ления Министерства спорта и туризма Республики Беларусь от  
20 февраля 2008 г. № 5 : Постановление Министерства спорта 
и туризма Республики Беларусь от 11.07.2014 № 22 // На-

Но снова возникают вопросы: в этом ли только 
должна заключаться обязанность тренера по отноше-
нию к допингу? тренер обязан только сам соблюдать 
эти антидопинговые правила или проводить активную 
антидопинговую политику и работу?

Если обратимся к тексту самих антидопинговых 
правил, то увидим их основную цель: «…настоящее По-
ложение определяет порядок организации, проведения и 
управления всеми этапами допинг-контроля, спортивной 
дисквалификации спортсменов, тренеров, судей по спорту, 
иных специалистов за допинг в спорте» (п. 1). Следователь-
но, антидопинговые правила никак не могут содержать 
обязанности тренера по антидопинговой работе и не 
содержат их.

Еще парадоксальнее напрашивается вывод, если 
сопоставить обязанность тренера по соблюдению анти-
допинговых правил со следующим, седьмым абзацем п. 2 
ст. 39 Закона о спорте28. В нем буквально указано, что 
тренер обязан: «…принимать в отношении спортсменов 
меры, направленные на противодействие табакокуре-
нию, употреблению алкогольных, слабоалкогольных 
напитков, пива, потреблению наркотических средств, 
психотропных веществ, их аналогов, токсических или 
других одурманивающих веществ». Даже такое под-
робное (и ненужное) перечисление так называемых 
одурманивающих веществ в их совокупности не дает в 
итоге понимания и представления о допинге. Ведь допинг 
в спорте — нарушение антидопингового правила.

Нарушением антидопингового правила являются 
одно или несколько следующих нарушений:

— наличие запрещенной субстанции либо ее метабо-
литов или маркеров в пробе, взятой из организма спорт-
смена, а также из организма животного, участвующего в 
спортивном соревновании;

— использование и (или) попытка использования 
спортсменом запрещенной субстанции и (или) запре-
щенного метода;

— отказ спортсмена явиться на взятие пробы, неявка 
спортсмена на взятие пробы без уважительных причин по-
сле получения уведомления в соответствии с Положением 
об антидопинговых правилах Республики Беларусь или 
уклонение спортсмена иным образом от взятия пробы;

— нарушение спортсменом требований, касающихся 
его доступности для взятия проб во внесоревновательный 
период, в том числе непредоставление информации о его 
местонахождении и неявка его для участия в тестировании;

— фальсификация или попытка фальсификации на 
любом этапе допинг-контроля;

— обладание запрещенными субстанциями и (или) 
запрещенными методами;

— распространение запрещенной субстанции и (или) 
запрещенного метода;

— назначение или попытка назначения, введение или 
попытка введения запрещенной субстанции спортсмену, 
животному, участвующему в спортивном соревновании, 
применение или попытка применения в отношении их 
запрещенного метода, помощь, поощрение, содействие, 
принуждение, подстрекательство, сокрытие или соуча-
стие в любой иной форме, связанные с нарушением или 
попыткой нарушения антидопингового правила29. То есть 
допинг в спорте — это не только запрещенные вещества 
и препараты, но и действие, бездействие, метод.

циональный правовой Интернет-портал Республики Беларусь, 
20.11.2014, 8/29292.

28	 О физической культуре и спорте : Закон Республики Беларусь 
от 04.01.2014 № 125-З // Национальный правовой Интернет-
портал Республики Беларусь, 21.01.2014, 2/2123.

29	 Там же. Ст. 49.
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Совокупный анализ перечисленных правовых норм 
позволяет сделать вывод (который и есть парадокс или не-
соответствие здравому смыслу и логике), что у тренера есть 
обязанность самому соблюдать антидопинговые правила, 
противодействовать табакокурению, употреблению алко-
гольных и прочих одурманивающих веществ спортсменами 
и нет обязанности по противодействию допингу.

Для сравнения обратим внимание, например, на 
соответствующие нормы спортивного законодательства 
Российской Федерации: «…обязательным для включения 
в трудовой договор с тренером является условие об 
обязанности тренера принимать меры по предупреж-
дению нарушения спортсменом (спортсменами) обще-
российских антидопинговых правил и антидопинговых 
правил, утвержденных международными антидопинговыми 
организациями»30.

Между тем антидопинговая практика других госу-
дарств идет уже по пути привлечения тренеров к раз-
личным видам ответственности, вплоть до уголовной, 
за нарушение антидопинговых правил спортсменами.  
Об этом недавно говорилось на международной конфе-
ренции «Спортивное право в Беларуси и за рубежом», 
состоявшейся в Минске 21 апреля 2016 г.

Следовательно, права и обязанности спортивного 
тренера должны быть понятны и зафиксированы как в 
законодательстве, так и в соответствующих договорах, 
заключаемых с ним. Но главное заключается в том, что-
бы совокупность полномочий тренера была на пользу 
спорту, спортсменам и обществу.
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Приложение № 1.
Примерная форма и содержание трудового договора 

со спортивным тренером

Трудовой договор с тренером по спорту

г. __________ «___»________ 20__ г.

_________________________________________________________________________________________, именуем__ в   
(наименование юридического лица — спортивной или иной организации, клуба, индивидуального предпринимателя)
дальнейшем «Наниматель», в лице _________________________________________________________________________________ ,                                       

(должность, Ф.И.О.)
действующ__ на основании _______________________________________________________________, с одной стороны,                             

(устава, положения, иного учредительного документа)
и ____________________________________________________________________, именуем__ в дальнейшем «Работник»,  

(Ф.И.О. тренера)
с другой стороны, руководствуясь ст.ст. 19, 55 и иными правовыми нормами Трудового кодекса Республики Беларусь, 

заключили договор о нижеследующем:

1. Предмет настоящего договора

1. Трудовая функция Работника состоит ______________________________________________________________________
          (указать функции в соответствии с квалификационными справочниками)

______________________________________________________________в _________________________________________.
(вид спорта)
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1.2. Работник принимается в ______________________________________________________________________________
           (структурное подразделение)

на должность тренера по спорту (главного тренера, государственного тренера, старшего тренера, тренера-препода-
вателя, тренера, тренера-инструктора).

1.3. Работа по настоящему договору является для Работника ____________________________________________________                          
          (основной/по совместительству).

1.4. Местом работы Работника является __________________________________________, расположенное по адресу: __
____________________________________________________________________________________________________________.

1.5. Труд Работника по настоящему договору осуществляется в нормальных условиях. Трудовые обязанности Работника 
не связаны с выполнением тяжелых работ, работ в местностях с особыми климатическими условиями, работ с вредными, 
опасными и иными особыми условиями труда.

1.6. Работник подчиняется непосредственно _________________________________________________________________.

2. Срок действия настоящего договора

2.1. Настоящий трудовой договор заключается без ограничения срока действия.
(Вариант: Настоящий трудовой договор заключается на срок с «___»________ _____ г. по «___»_______ ____ г., основание: 

_________________________________________________________________________________________________.)
Дата начала работы: «___»________ ____ г.
2.2. Работнику устанавливается испытательный срок продолжительностью _____ месяца с даты начала работы.
(Вариант: Работник приступает к исполнению своих обязанностей без испытательного срока.)

3. Условия оплаты труда Работника

3.1. Работнику устанавливается заработная плата (должностной оклад) в размере ________ (__________) рублей в месяц.
3.2. Для Работника предусмотрены следующие меры материального стимулирования:
3.2.1. Доплаты __________________________________________________________________________________________.
3.2.2. Надбавки ________________________________________________________________________________________.
3.2.3. Премии __________________________________________________________________________________________.
3.2.4. Иные ____________________________________________________________________________________________.
3.3. Заработная плата Работнику выплачивается путем выдачи наличных денежных средств в кассе Нанимателя (Вариант: путем 

безналичного перечисления на счет Работника в банке) в сроки, установленные Правилами внутреннего трудового распорядка.
3.4. Из заработной платы Работника могут производиться удержания в случаях, предусмотренных законодательством 

Республики Беларусь.

4. Режим рабочего времени и времени отдыха

4.1. Особенности режима рабочего времени Работника, привлечения его к сверхурочной работе, работе в ночное время, 
в выходные и нерабочие праздничные дни устанавливаются коллективным договором и локальными нормативными актами.

4.2. В течение рабочего дня Работнику устанавливается перерыв для отдыха и питания продолжительностью _________
______________________________________________________________________, который в рабочее время не включается.

4.3. Работнику предоставляется ежегодный оплачиваемый отпуск продолжительностью __________ календарных дней, 
состоящий из основного отпуска продолжительностью __________ (не менее __) календарных дней; дополнительно _________ 
календарных дней.

5. Права и обязанности Работника

5.1. Работник обязан:
5.1.1. Добросовестно и своевременно исполнять следующие должностные обязанности:
1) осуществлять подготовку спортсменов к спортивным соревнованиям, а также руководство их состязательной деятель-

ностью для достижения спортивных результатов;
2) проводить учебно-тренировочные и иные мероприятия, необходимые для спортивной подготовки спортсмена (команды

спортсменов);
3) осуществлять руководство тренировочной и (или) соревновательной работой спортсмена (команды спортсменов),

обеспечивая соблюдение прав и интересов спортсмена (команды спортсменов);
4) осуществлять подбор перспективных спортсменов в спортивную команду;
5) обеспечивать физическую, техническую, тактическую и морально-волевую подготовку спортсменов;
6) разрабатывать индивидуальные планы подготовки спортсменов (команды) согласно утвержденным планам проведения

спортивных мероприятий;
7) участвовать в разработке комплексной программы подготовки спортсменов спортивной команды к спортивным со-

ревнованиям по соответствующему направлению в работе;
8) вести учет спортивных результатов спортсменов;
9) контролировать выполнение программы подготовки спортивной команды, своевременное прохождение спортсменом

допинг-контроля (в соответствии с утвержденными правилами);
10) анализировать результаты выступления спортсменов, спортивной команды на спортивных соревнованиях, вносить

коррективы в их дальнейшую подготовку;
11) принимать участие в организации и проведении мероприятий, направленных на предотвращение допинга в спорте

и борьбу с ним;
12) обеспечивать внедрение новейших методик подготовки спортсменов (по виду спорта) в практику тренировочного процесса;
13) соблюдать требования Правил безопасности проведения занятий физической культурой и спортом;
14) принимать участие в физкультурно-оздоровительных, спортивно-массовых и спортивных мероприятиях в соответствии

с законодательством;
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15) соблюдать требования Положения об антидопинговых правилах Республики Беларусь;
16) принимать меры по предупреждению нарушения спортсменом (спортсменами) Положения об антидопинговых пра-

вилах Республики Беларусь и антидопинговых правил, утвержденных международными антидопинговыми организациями;
17) принимать в отношении спортсменов меры, направленные на противодействие табакокурению, употреблению

алкогольных, слабоалкогольных напитков, пива, потреблению наркотических средств, психотропных веществ, их аналогов, 
токсических или других одурманивающих веществ;

18) соблюдать правила спортивных соревнований по виду спорта, положения о проведении (регламенты проведения)
спортивных соревнований, в которых они принимают участие;

19) соблюдать законодательство в сфере физической культуры и спорта;
20) исполнять иные обязанности в соответствии с законодательными актами.
5.1.2. Соблюдать Правила внутреннего трудового распорядка и иные локальные нормативные акты Нанимателя.
5.1.3. Соблюдать трудовую дисциплину.
5.1.4. Обеспечивать соблюдение правил по охране труда и пожарной безопасности.
5.1.5. Бережно относиться к имуществу Нанимателя и других работников.
5.1.6. Безотлагательно сообщать Нанимателю либо непосредственному руководителю о повреждении здоровья Работ-

ника, о возникновении ситуации, представляющей угрозу жизни и здоровью людей, сохранности имущества Нанимателя.
5.1.7. Не давать интервью, не проводить встречи и переговоры, касающиеся деятельности Нанимателя, без предвари-

тельного разрешения руководства.
5.1.8. Не разглашать сведения, составляющие коммерческую и служебную тайну Нанимателя.
5.1.9. В рабочее время использовать спортивную экипировку, предоставленную Нанимателем.
5.1.10. Соблюдать положения (регламенты) о спортивных соревнованиях в части, непосредственно связанной с трудовой 

деятельностью тренера.
5.2. Работник имеет право на:
5.2.1. Заработную плату и (или) вознаграждение (доход) за осуществление своей профессиональной деятельности.
5.2.2. Обеспечение своей безопасности при проведении физкультурно-оздоровительных, спортивно-массовых и спор-

тивных мероприятий.
5.2.3. Повышение квалификации в порядке, установленном законодательством.
5.2.3. Объединение в профессиональные союзы, иные общественные объединения.
5.2.4. Защиту своей профессиональной чести и достоинства.
5.2.5. Осуществление иных прав в соответствии с законодательными актами Республики Беларусь.

6. Права и обязанности Нанимателя при организации труда Работника

6.1. Наниматель обязан:
1) предоставлять Работнику работу, обусловленную настоящим договором, и рационально использовать труд Работника;
2) обеспечивать Работника помещением, оборудованием, учебной и методической литературой и иными средствами,

необходимыми для исполнения им трудовых обязанностей. Обеспечивать трудовую и производственную дисциплину;
3) вести учет фактически отработанного Работником времени;
4) выдавать заработную плату в сроки и размерах, установленных законодательством, коллективным договором и на-

стоящим трудовым договором;
5) обеспечивать на каждом рабочем месте условия труда, соответствующие требованиям по охране труда, соблюдать

установленные нормативными правовыми актами, в том числе техническими нормативными правовыми актами, требования 
по охране труда, а при отсутствии в нормативных правовых актах, в том числе в технических нормативных правовых актах, 
требований по охране труда принимать необходимые меры, обеспечивающие сохранение жизни, здоровья и работоспособ-
ности Работника в процессе трудовой деятельности;

6) принимать необходимые меры по профилактике и предупреждению производственного травматизма, профессиональных
и других заболеваний Работника; контролировать знание и соблюдение Работником требований инструкций по охране труда 
и пожарной безопасности; своевременно и правильно проводить расследование и учет несчастных случаев на производстве;

7) в случаях, предусмотренных законодательством и локальными нормативными правовыми актами, своевременно предо-
ставлять гарантии и компенсации в связи с вредными и (или) опасными условиями труда (сокращенный рабочий день, дополни-
тельные отпуска, лечебно-профилактическое питание и др.); соблюдать нормы по охране труда женщин, молодежи и инвалидов;

8) за счет собственных средств обеспечить Работника спортивной экипировкой, спортивным оборудованием и инвента-
рем, другими материально-техническими средствами, необходимыми для осуществления его трудовой деятельности, а также 
поддерживать указанные экипировку, оборудование, инвентарь и средства в состоянии, пригодном для использования. Обе-
спечивать бытовые нужды Работника, связанные с исполнением им трудовых обязанностей;

9) обеспечивать соблюдение законодательства о труде, условий, установленных коллективными договорами, соглаше-
ниями, другими локальными нормативными правовыми актами и настоящим трудовым договором;

10) своевременно оформлять изменения в трудовых обязанностях Работника и знакомить его с ними;
11) обеспечивать подготовку, повышение квалификации, переподготовку и стажировку Работника в соответствии с за-

конодательством;
12) создавать необходимые условия для совмещения работы с получением образования в соответствии с Трудовым

кодексом Республики Беларусь;
13) обеспечивать участие Работника в управлении организацией, своевременно рассматривать критические замечания

Работника и сообщать ему о принятых мерах;
14) представлять статистические данные о труде, по вопросам условий и охраны труда в объеме и порядке, определенных

законодательством;
15) оформлять изменения условий и прекращение трудового договора с Работником приказом (распоряжением);
16) отстранять Работника от работы в случаях, предусмотренных Трудовым кодексом Республики Беларусь и законодательством;
17) создавать Работнику необходимые условия для соблюдения установленного режима коммерческой и служебной тайны;
18) осуществлять обязательное социальное страхование Работника в порядке, установленном законодательными актами;
19) исполнять другие обязанности, вытекающие из законодательства, локальных нормативных правовых актов и на-

стоящего трудового договора.
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6.2. Наниматель имеет право:
6.2.1. Поощрять Работника за добросовестный и эффективный труд.
6.2.2. Требовать от Работника исполнения трудовых обязанностей, определенных в должностной инструкции, бережного 

отношения к имуществу Работодателя и других работников, соблюдения Правил внутреннего трудового распорядка.
6.2.3. Привлекать Работника к дисциплинарной и материальной ответственности в порядке, установленном действующим 

законодательством Республики Беларусь.
6.2.4. Принимать локальные нормативные акты.
6.2.5. Осуществлять иные права, предусмотренные действующим законодательством Республики Беларусь, локальными 

нормативными актами.

7. Социальное страхование работника

7.1. Работник подлежит социальному страхованию в порядке и на условиях, установленных действующим законодатель-
ством Республики Беларусь.

8. Гарантии и компенсации

8.1. На период действия настоящего договора на Работника распространяются все гарантии и компенсации, предус-
мотренные трудовым законодательством Республики Беларусь, локальными актами Работодателя и настоящим договором.

9. Ответственность сторон настоящего договора

9.1. В случае неисполнения или ненадлежащего исполнения Работником своих обязанностей, указанных в настоящем 
договоре, нарушения трудового законодательства, Правил внутреннего трудового распорядка Нанимателя, иных локальных 
нормативных актов нанимателя, а также причинения Нанимателю материального ущерба Работник несет дисциплинарную, 
материальную и иную ответственность согласно трудовому законодательству Республики Беларусь.

9.2. Работник обязан возместить Нанимателю причиненный ему прямой действительный ущерб. 
9.3. Наниматель несет материальную и иную ответственность согласно действующему законодательству Республики 

Беларусь.
9.4. В случаях, предусмотренных в законе, Работодатель обязан компенсировать Работнику моральный вред, причиненный 

неправомерными действиями и (или) бездействием Нанимателя.

10. Прекращение настоящего договора

10.1. Настоящий трудовой договор может быть прекращен по основаниям, предусмотренным действующим законода-
тельством Республики Беларусь.

10.2. Во всех случаях днем увольнения Работника является последний день его работы.

11. Заключительные положения

11.1. Условия настоящего трудового договора имеют конфиденциальный характер и разглашению не подлежат.
11.2. Условия настоящего трудового договора имеют обязательную юридическую силу для сторон с момента его подписания 

сторонами. Все изменения и дополнения к настоящему трудовому договору оформляются двусторонним письменным соглашением.
11.3. Разногласия, конфликты и споры между сторонами, возникающие при исполнении настоящего трудового договора, 

могут быть урегулированы с помощью независимого медиатора либо рассмотрены в порядке, установленном законодатель-
ством Республики Беларусь, в том числе в спортивном третейском суде.

11.4. Во всем другом, что не предусмотрено настоящим трудовым договором, стороны руководствуются законодатель-
ством Республики Беларусь.

11.5. Договор составлен в двух экземплярах, имеющих одинаковую юридическую силу, один из которых хранится у На-
нимателя, а другой — у Работника.

12. Реквизиты сторон:

12.1. Наниматель: _______________________________________________________________________________________
адрес местонахождения: ________________________________________________________________________________,
УНП ____________________________________________, Р/с __________________________________________________
в _____________________________________________________________________________________________________

(наименование банка)
Телефон ___________________________, электронный адрес __________________________________________________.
12.2. Работник: _________________________________________________________________________________________
паспорт: серия _______ номер _____________, выдан ________________________________________________________

  (кем)
__________________________________________________________________________________ «___»_________ ____ г., 
прописан (а) по адресу: __________________________________________________________________________________, 
Идентификационный № _________________________________________,
телефон ____________________________, электронный адрес _________________________________________________.

13. Подписи сторон настоящего договора:

Наниматель:   Работник:
____________/_____________/    ____________/__________/
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       М.П.
Приложение № 2.

Примерная форма и содержание 
трудового договора 

с профессиональным спортивным тренером

Трудовой договор с профессиональным спортивным тренером

г. __________ «___»________ 20__ г.

__________________________________________________________________________________________, именуем__ в  
(наименование юридического лица — спортивной или иной организации, клуба, индивидуального предпринимателя)
дальнейшем «Наниматель», в лице __________________________________________________________________,          

 (должность, Ф.И.О.)
действующ__ на основании ______________________________________________________________, с одной стороны,                       

  (устава, положения, иного учредительного документа)
и ___________________________________________________________________, именуем__ в дальнейшем «Работник»,  

(Ф.И.О. тренера)
с другой стороны, руководствуясь ст.ст. 19, 55, правовыми нормами главы 26-1 и иными правовыми нормами Трудового 

кодекса Республики Беларусь, заключили договор о нижеследующем:

1. Предмет настоящего договора

1. Трудовая функция Работника состоит _____________________________________________________________________
           (указать функции в соответствии с квалификационными справочниками)

____________________________________________________________в _________________________________________.
(вид спорта)   

1.2. Работник принимается в __________________________________________________________на должность тренера.
 (структурное подразделение) 

1.3. Работа по настоящему договору является для Работника __________________________________________________                          
   (основной/по совместительству)

1.4. Местом работы Работника является ___________________________________________, расположенное по адресу: 
__________________________________________________________________________________________________________.

1.5. Труд Работника по настоящему договору осуществляется в нормальных условиях. Трудовые обязанности Работника 
не связаны с выполнением тяжелых работ, работ в местностях с особыми климатическими условиями, работ с вредными, 
опасными и иными особыми условиями труда.

1.6. Работник подчиняется непосредственно ________________________________________________________________.

2. Срок действия настоящего договора

2.1. Настоящий трудовой договор заключается на срок с «___»_________ _____ г. по «___»_______ ____ г., основание: 
__________________________________________________________________________________________________________.)

Дата начала работы: «___»________ ____ г.
2.2. Работник приступает к исполнению своих обязанностей без испытательного срока. (Вариант: Работнику устанавли-

вается испытательный срок продолжительностью _____ месяца с даты начала работы).

3. Условия оплаты труда Работника

3.1. Работнику устанавливается заработная плата (должностной оклад) в размере ________ (__________) рублей в месяц.
3.2. Для Работника предусмотрены следующие меры материального стимулирования:
3.2.1. Доплаты __________________________________________________________________________________________.
3.2.2. Надбавки ________________________________________________________________________________________.
3.2.3. Премии __________________________________________________________________________________________.
3.2.4. Иные ____________________________________________________________________________________________.

3.3. Заработная плата Работнику выплачивается путем выдачи наличных денежных средств в кассе Нанимателя (Вариант: 
путем безналичного перечисления на счет Работника в банке) в сроки, установленные Правилами внутреннего трудового рас-
порядка.

3.4. Из заработной платы Работника могут производиться удержания в случаях, предусмотренных законодательством 
Республики Беларусь.

4. Режим рабочего времени и времени отдыха

4.1. Особенности режима рабочего времени Работника, привлечения его к сверхурочной работе, работе в ночное время, 
в выходные и нерабочие праздничные дни устанавливаются коллективным договором и локальными нормативными актами.

4.2. В течение рабочего дня Работнику устанавливается перерыв для отдыха и питания продолжительностью ________
_____________________________________________________________________, который в рабочее время не включается.

4.3. Работнику предоставляется ежегодный оплачиваемый отпуск продолжительностью __________ календарных дней, 
состоящий из основного отпуска продолжительностью __________ (не менее __) календарных дней; дополнительно _________ 
календарных дней.
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5. Права и обязанности Работника

5.1. Работник (тренер) обязан:
5.1.1. Добросовестно и своевременно исполнять следующие должностные обязанности:
1) не допускать допинг в спорте;
2) соблюдать правила спортивных соревнования по виду спорта и положения о проведении (регламенты проведения)

спортивных соревнований, в которых он принимает участие;
3) участвовать по вызовам (заявкам) республиканского органа государственного управления, проводящего государствен-

ную политику в сфере физической культуры и спорта, или федерации (союза, ассоциации) по виду (видам) спорта, включенной 
в реестр федераций (союзов, ассоциаций) по виду (видам) спорта, в спортивных мероприятиях в составе сборных команд 
Республики Беларусь по видам спорта;

4) поддерживать репутацию нанимателя во время публичных выступлений в средствах массовой информации.
5) осуществлять подготовку спортсменов к спортивным соревнованиям, а также руководство их состязательной деятель-

ностью для достижения спортивных результатов;
6) проводить учебно-тренировочные и иные мероприятия, необходимые для спортивной подготовки спортсмена (команды 

спортсменов);
7) осуществлять руководство тренировочной и (или) соревновательной работой спортсмена (команды спортсменов),

обеспечивая соблюдение прав и интересов спортсмена (команды спортсменов);
8) осуществлять подбор перспективных спортсменов в спортивную команду;
9) обеспечивать физическую, техническую, тактическую и морально-волевую подготовку спортсменов;
10) разрабатывать индивидуальные планы подготовки спортсменов (команды) согласно утвержденным планам проведения

спортивных мероприятий;
11) участвовать в разработке комплексной программы подготовки спортсменов спортивной команды к спортивным со-

ревнованиям по соответствующему направлению в работе;
12) вести учет спортивных результатов спортсменов;
13) контролировать выполнение программы подготовки спортивной команды, своевременное прохождение спортсменом

допинг-контроля (в соответствии с утвержденными правилами);
14) анализировать результаты выступления спортсменов, спортивной команды на спортивных соревнованиях, вносить

коррективы в их дальнейшую подготовку;
15) принимать участие в организации и проведении мероприятий, направленных на предотвращение допинга в спорте

и борьбу с ним;
16) обеспечивать внедрение новейших методик подготовки спортсменов (по виду спорта) в практику тренировочного процесса;
17) соблюдать требования Правил безопасности проведения занятий физической культурой и спортом;
18) принимать участие в физкультурно-оздоровительных, спортивно-массовых и спортивных мероприятиях в соответствии

с законодательством;
19) соблюдать требования Положения об антидопинговых правилах Республики Беларусь;
20) принимать меры по предупреждению нарушения спортсменом (спортсменами) Положения об антидопинговых пра-

вилах Республики Беларусь и антидопинговых правил, утвержденных международными антидопинговыми организациями;
21) принимать в отношении спортсменов меры, направленные на противодействие табакокурению, употреблению

алкогольных, слабоалкогольных напитков, пива, потреблению наркотических средств, психотропных веществ, их аналогов, 
токсических или других одурманивающих веществ;

22) соблюдать законодательство в сфере физической культуры и спорта;
23) исполнять иные обязанности в соответствии с законодательными актами.
5.1.2. Соблюдать Правила внутреннего трудового распорядка и иные локальные нормативные акты Нанимателя.
5.1.3. Соблюдать трудовую дисциплину.
5.1.4. Обеспечивать соблюдение правил по охране труда и пожарной безопасности.
5.1.5. Бережно относиться к имуществу Нанимателя и других работников.
5.1.6. Безотлагательно сообщать Нанимателю либо непосредственному руководителю о повреждении здоровья Работ-

ника, о возникновении ситуации, представляющей угрозу жизни и здоровью людей, сохранности имущества Нанимателя.
5.1.7. Не давать интервью, не проводить встречи и переговоры, касающиеся деятельности Нанимателя, без предвари-

тельного разрешения руководства.
5.1.8. Не разглашать сведения, составляющие коммерческую и служебную тайну Нанимателя.
5.1.9. В рабочее время использовать спортивную экипировку, предоставленную Нанимателем.
5.1.10. Соблюдать положения (регламенты) о спортивных соревнованиях в части, непосредственно связанной с трудовой 

деятельностью тренера.
5.2. Работник имеет право на:
5.2.1. Заработную плату и (или) вознаграждение (доход) за осуществление своей профессиональной деятельности.
5.2.2. Обеспечение своей безопасности при проведении физкультурно-оздоровительных, спортивно-массовых и спор-

тивных мероприятий.
5.2.3. Повышение квалификации в порядке, установленном законодательством.
5.2.3. Объединение в профессиональные союзы, иные общественные объединения.
5.2.4. Защиту своей профессиональной чести и достоинства.
5.2.5. Работу по совместительству у другого нанимателя только с разрешения Нанимателя. 
5.2.6. Осуществление иных прав в соответствии с законодательными актами Республики Беларусь.

6. Права и обязанности Нанимателя при организации труда Работника

6.1. Наниматель обязан:
1) знакомить Работника (тренера) под роспись как при приеме на работу, так и в период действия трудового договора с

условиями договоров нанимателя с организациями, оказывающими финансовую помощь, рекламодателями, организаторами 
спортивных мероприятий в части, непосредственно связанной с трудовой деятельностью тренера;
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2) предоставлять Работнику работу, обусловленную настоящим договором, и рационально использовать труд Работника.
Обеспечивать Работника помещением, оборудованием, учебной и методической литературой и иными средствами, необхо-
димыми для исполнения им трудовых обязанностей. Обеспечивать трудовую и производственную дисциплину;

3) вести учет фактически отработанного Работником времени;
4) выдавать заработную плату в сроки и размерах, установленных законодательством, коллективным договором и на-

стоящим трудовым договором;
5) обеспечивать на каждом рабочем месте условия труда, соответствующие требованиям по охране труда, соблюдать

установленные нормативными правовыми актами, в том числе техническими нормативными правовыми актами, требования 
по охране труда, а при отсутствии в нормативных правовых актах, в том числе в технических нормативных правовых актах, 
требований по охране труда принимать необходимые меры, обеспечивающие сохранение жизни, здоровья и работоспособ-
ности Работника в процессе трудовой деятельности;

6) принимать необходимые меры по профилактике и предупреждению производственного травматизма, профессио-
нальных и других заболеваний Работника; контролировать знание и соблюдение Работником требований инструкций по 
охране труда и пожарной безопасности; своевременно и правильно проводить расследование и учет несчастных случаев 
на производстве;

7) в случаях, предусмотренных законодательством и локальными нормативными правовыми актами, своевременно
предоставлять гарантии и компенсации в связи с вредными и (или) опасными условиями труда (сокращенный рабочий 
день, дополнительные отпуска, лечебно-профилактическое питание и др.); соблюдать нормы по охране труда женщин, 
молодежи и инвалидов;

8) за счет собственных средств обеспечить Работника спортивной экипировкой, спортивным оборудованием и инвента-
рем, другими материально-техническими средствами, необходимыми для осуществления его трудовой деятельности, а также 
поддерживать указанные экипировку, оборудование, инвентарь и средства в состоянии, пригодном для использования. Обе-
спечивать бытовые нужды Работника, связанные с исполнением им трудовых обязанностей;

9) обеспечивать соблюдение законодательства о труде, условий, установленных коллективными договорами, соглаше-
ниями, другими локальными нормативными правовыми актами и настоящим трудовым договором;

10) своевременно оформлять изменения в трудовых обязанностях Работника и знакомить его с ними;
11) обеспечивать подготовку, повышение квалификации, переподготовку и стажировку Работника в соответствии с за-

конодательством;
12) создавать необходимые условия для совмещения работы с получением образования в соответствии с Трудовым

кодексом Республики Беларусь;
13) обеспечивать участие Работника в управлении организацией, своевременно рассматривать критические замечания

Работника и сообщать ему о принятых мерах;
14) представлять статистические данные о труде, по вопросам условий и охраны труда в объеме и порядке, определенных

законодательством;
15) оформлять изменения условий и прекращение трудового договора с Работником приказом (распоряжением);
16) отстранять Работника от участия в спортивных соревнованиях на период проведения разбирательства о его спор-

тивной дисквалификации в случае проведения такого разбирательства, а подвергнутого в соответствии с законодательством 
спортивной дисквалификации, — на период их спортивной дисквалификации и от работы в случаях, предусмотренных Трудовым 
кодексом Республики Беларусь и законодательством;

17) по вызовам (заявкам) Министерства спорта и туризма Республики Беларусь или федерации (союза, ассоциации) по
виду (видам) спорта, включенной в реестр федераций (союзов, ассоциаций) по виду (видам) спорта, направлять Работника 
для участия в спортивных мероприятиях в составе сборных команд Республики Беларусь по видам спорта;

18) создавать Работнику необходимые условия для соблюдения установленного режима коммерческой и служебной
тайны;

19) осуществлять обязательное социальное страхование Работника в порядке, установленном законодательными актами;
20) исполнять другие обязанности, вытекающие из законодательства, локальных нормативных правовых актов и насто-

ящего трудового договора.
6.2. Наниматель имеет право:
6.2.1. Предусмотреть в трудовом договоре с Работником его обязанность обеспечить достижение спортсменом (командой 

спортсменов) определенных спортивных результатов при условии создания спортсмену (команде спортсменов) со стороны 
Нанимателя необходимых условий для их достижения.

6.2.2. Поощрять Работника за добросовестный и эффективный труд.
6.2.3. Требовать от Работника исполнения трудовых обязанностей, определенных в должностной инструкции, бережного 

отношения к имуществу Работодателя и других работников, соблюдения Правил внутреннего трудового распорядка.
6.2.4. Привлекать Работника к дисциплинарной и материальной ответственности в порядке, установленном действующим 

законодательством Республики Беларусь.
6.2.5. Принимать локальные нормативные акты.
6.2.6. Осуществлять временный перевод Работника к другому нанимателю при отсутствии возможности обеспечения его 

участия в спортивных мероприятиях по письменной договоренности с другим нанимателем и с Работником для продолжения 
занятия профессиональным спортом на срок не более одного года.

6.2.7. Расторгать трудовой договор с Работником в случаях:
1) спортивной дисквалификации Работника на срок шесть и более месяцев;
2) недостижения спортсменом (командой спортсменов) определенных спортивных результатов при условиях, что трудовым

договором на Работника возложена обязанность обеспечить достижение спортсменом (командой спортсменов) этих резуль-
татов и спортсмену (команде спортсменов) были созданы нанимателем необходимые условия для их достижения.

6.2.8. Осуществлять иные права, предусмотренные действующим законодательством Республики Беларусь, локальными 
нормативными актами.

7. Социальное страхование работника

7.1. Работник подлежит социальному страхованию в порядке и на условиях, установленных действующим законодатель-
ством Республики Беларусь.
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8. Гарантии и компенсации

8.1. На период действия настоящего договора на Работника распространяются все гарантии и компенсации, предус-
мотренные трудовым законодательством Республики Беларусь, локальными актами Работодателя и настоящим договором.

9. Ответственность сторон настоящего договора

9.1. В случае неисполнения или ненадлежащего исполнения Работником своих обязанностей, указанных в настоящем 
договоре, нарушения трудового законодательства, Правил внутреннего трудового распорядка Нанимателя, иных локальных 
нормативных актов нанимателя, а также причинения Нанимателю материального ущерба Работник несет дисциплинарную, 
материальную и иную ответственность согласно трудовому законодательству Республики Беларусь.

9.2. Работник обязан возместить Нанимателю причиненный ему прямой действительный ущерб. 
9.3. Наниматель несет материальную и иную ответственность согласно действующему законодательству Республики 

Беларусь.
9.4. В случаях, предусмотренных в законе, Работодатель обязан компенсировать Работнику моральный вред, причиненный 

неправомерными действиями и (или) бездействием Нанимателя.

10. Прекращение настоящего договора

10.1. Настоящий трудовой договор может быть прекращен по основаниям, предусмотренным действующим законода-
тельством Республики Беларусь.

10.2. Во всех случаях днем увольнения Работника является последний день его работы.

11. Заключительные положения

11.1. Условия настоящего трудового договора имеют конфиденциальный характер и разглашению не подлежат.
11.2. Условия настоящего трудового договора имеют обязательную юридическую силу для сторон с момента его под-

писания сторонами. Все изменения и дополнения к настоящему трудовому договору оформляются двусторонним письменным 
соглашением.

11.3. Разногласия, конфликты и споры между сторонами, возникающие при исполнении настоящего трудового договора, 
могут быть урегулированы с помощью независимого медиатора либо рассмотрены в порядке, установленном законодатель-
ством Республики Беларусь, в том числе в спортивном третейском суде.

11.4. Во всем другом, что не предусмотрено настоящим трудовым договором, стороны руководствуются законодатель-
ством Республики Беларусь.

11.5. Договор составлен в двух экземплярах, имеющих одинаковую юридическую силу, один из которых хранится у На-
нимателя, а другой — у Работника.

12. Реквизиты сторон:

12.1. Наниматель: _______________________________________________________________________________________
адрес местонахождения: __________________________________________________________________________________,
УНП ____________________________________________, Р/с __________________________________________________
в ________________________________________________________________________________________________________

   (наименование банка)
Телефон ______________, электронный адрес _______________________________________________________________.
12.2. Работник: _________________________________________________________________________________________
паспорт: серия _____ номер _____________, выдан __________________________________________________________

 (кем)
_________________________________________________________ «___»_________ ____ г., 
п р о п и с а н  ( а )  п о  а д р е с у :  _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ ,  

Идентификационный № __________________________,
телефон ______________________, электронный адрес ______________________________.

13. Подписи сторон настоящего договора:

Наниматель: Работник:

  ____________/_____________/ ____________/__________/

       М.П.

Примечание:
В соответствии с частью 4 ст. 314-2 Трудового кодекса Республики Беларусь в трудовом договоре по соглашению сторон 

для профессионального тренера могут предусматриваться дополнительные условия об (о):
1) обязанности тренера обеспечить достижение спортсменом (командой спортсменов) определенных спортивных ре-

зультатов;
3) обязанности использовать в рабочее время спортивную экипировку, спортивное оборудование и инвентарь, предо-

ставленные нанимателем;
4) согласии тренера на передачу нанимателем копии их трудового договора в федерации (союзы, ассоциации) по виду

(видам) спорта, включенные в реестр федераций (союзов, ассоциаций) по виду (видам) спорта;
5) выплате денежной компенсации нанимателю при расторжении трудового договора в случаях, предусмотренных 

ст. 314-12 Трудового кодекса Республики Беларусь, а также о размере и порядке выплаты указанной компенсации.
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Приложение № 3.
Примерная форма и содержание 

договора возмездного оказания услуг с профессиональным спортивным тренером

Договор
возмездного оказания услуг с профессиональным спортивным тренером № __

г. __________ «___»________ 20__ г.

___________________________________________________________________________________________, именуем__ в   
  (наименование юридического лица — спортивной или иной организации, клуба, индивидуального предпринимателя)
дальнейшем «Заказчик», в лице __________________________________________________________________,   

            (должность, Ф.И.О.)
действующ__ на основании _______________________________________________________________, с одной стороны,                             

 (устава, положения, иного учредительного документа)
и _________________________________________________________________, именуем__ в дальнейшем «Исполнитель»,  

  (Ф.И.О. тренера)
с другой стороны, руководствуясь ст.ст. 733–737 Гражданского кодекса Республики Беларусь, заключили настоящий 

договор о нижеследующем:

1. Предмет настоящего Договора. Сроки и место оказания услуг.

1.1. Исполнитель обязуется оказать Заказчику Услуги в виде осуществления деятельности спортивного тренера, перечисленные в 
Приложении № 1 «Перечень оказываемых услуг» (далее — Услуги) к настоящему Договору, а Заказчик обязуется оплатить эти Услуги.

1.2. Исполнитель обязуется оказать Услуги спортивного тренера лично.
Варианты: 
Исполнитель вправе привлекать к оказанию Услуг третьих лиц, предварительно получив на это согласие Заказчика.
Исполнитель вправе привлекать к оказанию Услуг третьих лиц, без предварительного получения на это согласия Заказ-

чика. В этом случае Исполнитель несет перед Заказчиком ответственность за последствия неисполнения или ненадлежащего 
исполнения обязательств третьими лицами.

Исполнитель самостоятельно оплачивает услуги третьих лиц в случае привлечения их к исполнению настоящего Договора.
1.3. Услуги по настоящему Договору оказываются в следующие сроки:
1.3.1. Начало: _________________________________________________________________________________________.
1.3.2. Окончание: ______________________________________________________________________________________.
1.4. Услуги оказываются __________________________________________________________________________________ 

 (место оказания услуг).
2. Права и обязанности Исполнителя

2.1. Исполнитель обязуется:
2.1.1. Обеспечить свое личное участие и участие тренируемых спортсменов в спортивных мероприятиях согласно ут-

вержденным заказчиком календарным планам проведения спортивных мероприятий.
2.1.2. Обеспечить следующие спортивные результаты тренируемых спортсменов __________________________________

___________________________________________________________________________________________________________;
2.1.3. Проводить учебно-тренировочные и иные мероприятия, необходимые для спортивной подготовки спортсмена 

(команды спортсменов).
2.1.4. Осуществлять руководство тренировочной и (или) соревновательной работой спортсмена (команды спортсменов), 

обеспечивая соблюдение прав и интересов спортсмена (команды спортсменов).
2.1.5. Осуществлять подбор перспективных спортсменов в спортивную команду.
2.1.6. Обеспечивать физическую, техническую, тактическую и морально-волевую подготовку спортсменов.
2.1.7. Разрабатывать индивидуальные планы подготовки спортсменов (команды) согласно утвержденным планам про-

ведения спортивных мероприятий.
2.1.8. Участвовать в разработке комплексной программы подготовки спортсменов, спортивной команды к спортивным 

соревнованиям по соответствующему направлению в работе.
2.1.9. Вести учет спортивных результатов спортсменов.
2.1.10. Контролировать выполнение программы подготовки спортивной команды, своевременное прохождение спорт-

сменом допинг-контроля (в соответствии с утвержденными правилами).
2.1.11. Анализировать результаты выступления спортсменов, спортивной команды на спортивных соревнованиях, вносить 

коррективы в их дальнейшую подготовку.
2.1.12. Соблюдать требования Правил безопасности проведения занятий физической культурой и спортом.
2.1.13. Принимать участие в физкультурно-оздоровительных, спортивно-массовых и спортивных мероприятиях в соот-

ветствии с законодательством.
2.1.14. Соблюдать требования Положения об антидопинговых правилах Республики Беларусь.
2.1.15. Принимать меры по предупреждению нарушения спортсменом (спортсменами) Положения об антидопинговых 

правилах Республики Беларусь и антидопинговых правил, утвержденных международными антидопинговыми организациями; при-
нимать участие в организации и проведении мероприятий, направленных на предотвращение допинга в спорте и борьбу с ним.

2.1.16. Принимать в отношении спортсменов меры, направленные на противодействие табакокурению, употреблению 
алкогольных, слабоалкогольных напитков, пива, потреблению наркотических средств, психотропных веществ, их аналогов, 
токсических или других одурманивающих веществ.

2.1.17. Соблюдать правила спортивных соревнований по виду спорта, положения о проведении (регламенты проведения) 
спортивных соревнований, в которых они принимают участие.

2.1.18. Обеспечивать внедрение новейших методик подготовки спортсменов (по виду спорта) в практику тренировочного процесса.
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2.1.19. Соблюдать требования Правил безопасности проведения занятий физической культурой и спортом.
2.1.20. Принимать участие в физкультурно-оздоровительных, спортивно-массовых и спортивных мероприятиях в соот-

ветствии с законодательством.
2.1.21. Соблюдать законодательство в сфере физической культуры и спорта.
2.1.22. Оказать Услуги с надлежащим качеством, которое должно соответствовать ______________________________

__________________________________________________________________________________________________________.
2.1.23. Оказать Услуги в установленные настоящим Договором сроки.
2.1.24. Не позднее ___________ числа каждого ________________________________________________________________ 

     (месяца, квартала, полугодия, года)
представлять Заказчику акт об оказании Услуг, в котором содержатся сведения о видах, объеме и цене оказанных по 

настоящему Договору услуг, а также о достигнутых спортивных результатах.
2.1.25. Немедленно при обнаружении обстоятельств, влекущих невозможность исполнения настоящего Договора, при-

остановить исполнение Договора, сообщить Заказчику об этом и в течение _____ с момента направления Заказчику сообще-
ния дожидаться его указаний. В случае неполучения указаний Заказчика в указанный срок Исполнитель вправе отказаться 
от исполнения Договора и потребовать возмещения причиненных ему убытков.

2.1.26. Исполнять иные обязанности в соответствии с законодательными актами.
2.2. Исполнитель вправе отказаться от исполнения обязательств по настоящему Договору при условии полного возме-

щения Заказчику понесенных им убытков.

3. Права и обязанности Заказчика

3.1. Заказчик обязуется:
3.1.1. Передать Исполнителю сведения (информацию, материалы, иное), необходимые для исполнения настоящего Договора.
3.1.2. Обеспечить Исполнителя и тренируемых им спортсменов необходимыми для исполнения настоящего Договора 

материально-техническими, медицинскими и научно-методическими средствами, препаратами и материалами.
3.1.3. Оплатить услуги Исполнителя в соответствии с настоящим Договором.
3.1.4. Направлять профессиональных спортсменов, тренируемых Исполнителем, включенных в национальные и (или) 

сборные команды Республики Беларусь по видам спорта, по вызовам федерации (союза, ассоциации) по виду (видам) спорта, 
включенной в реестр федераций (союзов, ассоциаций) по видам спорта, и (или) Министерства спорта и туризма Республики 
Беларусь для участия в проводимых ими спортивных мероприятиях.

3.1.5. В течение срока действия настоящего Договора не вступать в отношения с третьими лицами по предмету насто-
ящего Договора.

3.2. Заказчик вправе: 
3.2.1. Досрочно расторгнуть настоящий Договор, в том числе в случаях:
— спортивной дисквалификации Исполнителя;
— неисполнения Исполнителем условия настоящего Договора по обеспечению достижения профессиональным спорт-

сменом определенных спортивных результатов;
— нарушения Исполнителем обязанностей профессионального тренера, установленных пунктом 2 статьи 39 Закона 

Республики Беларусь «О физической культуре и спорте»;
3.2.2. Отказаться от исполнения настоящего Договора, оплатив Исполнителю стоимость фактически понесенных им расходов.
3.3. Заказчик рассматривает и подписывает акт об оказании услуг, представленный Исполнителем, в течение ____________ 

дней с момента его получения.
При наличии недостатков в оказанных Исполнителем услугах Заказчик указывает об этом в акте.

4. Порядок оказания услуг

4.1. Качество услуг Исполнителя и их результата должно соответствовать следующим обязательным требованиям: 
__________________________________________________________________________________________________________.

4.2. Заказчик вправе проверять ход оказания услуг по Договору. В этих целях Заказчик:
— запрашивает соответствующую информацию в устной или письменной форме, в том числе путем направления Ис-

полнителю сообщения по электронной почте. Исполнитель в срок не позднее _____ рабочих дней предоставляет Заказчику 
в __________ форме отчет о ходе оказания услуг;

— осуществляет контроль за ходом оказания услуг. Исполнитель обязан обеспечить соответствующий доступ Заказчику 
и не препятствовать проведению контроля.

5. Порядок сдачи и приемки услуг

5.1. По факту оказания Услуг Исполнитель представляет Заказчику на подписание Акт приемки-сдачи оказанных услуг в 
двух экземплярах по форме, согласованной в Приложении № 2.

5.2. Услуги считаются оказанными с момента подписания Сторонами Акта приемки-сдачи оказанных услуг.
5.3. Акт об оказании услуг составляется в соответствии с требованиями, предъявляемыми ст. 10 Закона Республики 

Беларусь «О бухгалтерском учете и отчетности» к оформлению первичных учетных документов.
С момента оформления данного акта услуги считаются оказанными Исполнителем и принятыми Заказчиком без претензий 

и замечаний и подлежат оплате на основании такого документа.

6. Цена и порядок расчетов

6.1. Общая стоимость Услуг Исполнителя составляет ____руб., с учетом НДС.
6.2. Заказчик оплачивает Услуги Исполнителя в следующем порядке:
— в течение ___ рабочих дней после подписания Сторонами Акта приемки-сдачи оказанных Услуг или с момента со-

ставления одностороннего Акта приемки-сдачи оказанных Услуг в случаях, предусмотренных Договором.
Варианты п. 6.2. 
— часть стоимости Услуг в размере ____руб., в том числе НДС, Заказчик оплачивает до начала оказания Исполнителем 

услуг (предварительная оплата), оставшуюся часть стоимости Услуг в размере ____руб., в том числе НДС, Заказчик оплачи-
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вает в течение _____ дней после подписания Сторонами Акта приемки-сдачи оказанных услуг или с момента составления 
одностороннего Акта приемки-сдачи оказанных Услуг в случаях, предусмотренных Договором;

— до начала оказания Исполнителем Услуг (предварительная оплата).
6.3. Проценты на сумму оплаты по Договору не начисляются и не уплачиваются.
6.4. Все расчеты по Договору производятся в безналичном порядке путем перечисления денежных средств на указанный 

в Договоре расчетный счет Исполнителя. Обязательства Заказчика по оплате считаются исполненными на дату зачисления 
денежных средств на корреспондентский счет банка Исполнителя.

Вариант: путем выдачи наличных денежных средств в кассе Заказчика.

7. Ответственность сторон

7.1. Сторона, не исполнившая или ненадлежащим образом исполнившая обязательства по настоящему Договору, обя-
зана возместить другой Стороне причиненные такими нарушениями убытки.

7.2. Во всех других случаях неисполнения обязательств по настоящему Договору Стороны несут ответственность в соот-
ветствии с законодательством Республики Беларусь.

8. Обстоятельства непреодолимой силы (форс-мажор)

8.1. Стороны освобождаются от ответственности за неисполнение или ненадлежащее исполнение обязательств по 
Договору, если надлежащее исполнение оказалось невозможным вследствие непреодолимой силы, то есть чрезвычайных 
и непредотвратимых при данных условиях обстоятельств, под которыми понимаются: ________________________________
__________________________________________________________________________________________________________
(запретные действия властей, гражданские волнения, эпидемии, блокада, эмбарго, землетрясения, наводнения, пожары или другие стихийные бедствия).

8.2. В случае наступления этих обстоятельств Сторона обязана в течение ____ рабочих дней уведомить об этом другую 
Сторону.

8.3. Документ, выданный _________________________ (уполномоченным государственным органом и т.д.), является до-
статочным подтверждением наличия и продолжительности действия непреодолимой силы.

8.4. Если обстоятельства непреодолимой силы продолжают действовать более _____, то каждая Сторона вправе от-
казаться от Договора в одностороннем порядке.

9. Срок действия настоящего Договора, порядок его изменения, дополнения и досрочного расторжения

9.1. Договор действует в течение _____ с даты его заключения.
9.2. Все изменения и дополнения к Договору действительны, если совершены в письменной форме и подписаны обеими 

Сторонами. Соответствующие дополнительные соглашения Сторон являются неотъемлемой частью Договора.
9.3. Договор может быть досрочно расторгнут по соглашению Сторон либо по требованию одной из Сторон в порядке 

и по основаниям, предусмотренным законодательством Республики Беларусь.

10. Урегулирование разногласий, конфликтов, разрешение споров

10.1. Все разногласия, конфликты и споры, связанные с заключением, толкованием, исполнением и расторжением Дого-
вора, будут разрешаться Сторонами путем переговоров с помощью независимого медиатора либо рассмотрены в порядке, 
установленном законодательством Республики Беларусь, в том числе в спортивном третейском суде.

10.2. В случае недостижения соглашения в ходе переговоров заинтересованная Сторона направляет претензию в пись-
менной форме, подписанную уполномоченным лицом.

Претензия направляется и рассматривается в порядке, установленном в законодательстве Республики Беларусь.
10.3. В случае неурегулирования разногласий, конфликтов и споров в медиативном и претензионном порядке, а также 

в случае неполучения ответа на претензию в установленные законодательством сроки, спор передается в суд по месту на-
хождения ответчика в соответствии с законодательством Республики Беларусь.

11. Заключительные положения

11.1. Договор вступает в силу с момента его подписания Сторонами.
11.2. Если иное не предусмотрено Договором, уведомления и иные юридически значимые сообщения могут направляться 

Сторонами факсом, электронной почтой или иным способом связи при условии, что он позволяет достоверно установить, от 
кого исходило сообщение и кому оно адресовано.

11.3. Договор составлен в двух экземплярах, по одному для каждой из Сторон.

12. Адреса, реквизиты и подписи сторон

Заказчик Исполнитель

Наименование: ______________________   Наименование: ____________________
Адрес: _____________________________   Адрес: ___________________________
Тел./факс ___________________________  Тел./факс _________________________
Адрес электронной почты ____________   			 Адрес электронной почты __________
УНП _______________________________ УНП_____________________________
Р/с ________________________________  Р/с ______________________________
в __________________________________   в ________________________________

От имени Заказчика От имени Исполнителя
«___» _________20___ г.  «___» _________20___ г.
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НАЦИОНАЛЬНЫЕ ВИДЫ СПОРТА: 
МЕЖДУНАРОДНЫЙ  

И ВНУТРИГОСУДАРСТВЕННЫЙ АСПЕКТЫ 
РЕГУЛИРОВАНИЯ

МАГДЕНКО АЛЕКСАНДР ДМИТРИЕВИЧ,
заведующий кафедрой теории и истории 
права и государства Уральского филиала 
Российского государственного университета правосудия,
кандидат юридических наук, доцент
dozent0760@mail.ru

В условиях стирания государственных и национальных границ, доминирования англо-саксонской модели спорта, 
ориентированной исключительно на олимпийское движение, национальные виды спорта народов РФ несут благородную 
миссию сохранения уникального исторического и культурного опыта предков. Культивирование и государственная под-
держка национальных видов спорта служат преумножению культурного потенциала мирового спорта, поддерживают 
духовное и физическое здоровье нации, позитивно влияют на молодежь.

Ключевые слова: международное право, модельный закон, национальные виды спорта, глобализация, хапсагай.

NATIONAL SPORTS: 
INTERNATIONAL AND NATIONAL REGULATION ASPECTS

MAGDENKO ALEKSANDR D.,
Head of the Department of Theory and History  
of Law and State of the Ural branch  
of the Russian State University of Justice
Candidate of Legal Sciences, Assistant Professor

In the conditions of deleting of the state and national borders, domination of Anglo-Saxon model of the sports focused ex-
clusively on the olympic movement, national sports of the people of Russia bear noble mission of preservation of unique historical 
and cultural experience ancestors. Cultivation and the state support of national sports serves multiplication cultural potential of 
world sports, supports nation health, positively influences youth.

Key words: international law, model law, national sports, globalization, hapsagay.

В настоящее время глобализация, нарастание мигра-
ционных процессов, масштабные изменения в экономи-
ческой, политической, нравственной, правовой сферах 
жизни общества обусловили повышенный интерес к во-
просам межэтнической толерантности и межэтнического 
взаимодействия со стороны представителей различных 
областей знания1. Национальный вопрос стоит как никогда 
остро во многих странах и регионах и требует незамед-
лительного решения на международном, региональном и 
внутригосударственном уровне. Действительно, проблема 
сохранения исторических традиций, самобытности, наци-
ональной идентичности и национальной культуры малых 
народов волнует сейчас все международное сообщество 
в целом, и в некоторых странах эти проблемы решаются 
на достаточно высоком уровне. Несмотря на присутствие 
определенных трудностей экономического, социального, 
духовного, политико-правового и иного характера, в Рос-
сийской Федерации накоплен богатый опыт эффективного 
решения проблем национальных меньшинств. Одним из 
направлений цивилизационного развития национальных 
меньшинств является культурологический аспект, состав-
ной частью которого здесь выступают национальные виды 

1 Петухова Т.Н. Межэтническая толерантность в России: теорети-
ко-правовое исследование : автореф. дис. … канд. юрид. наук. 
Челябинск, 2013. С. 3.

спорта. В наши дни этнокультурное многообразие спорта 
становится институциональной нормой поощрения и разви-
тия традиционных видов физической активности народов2.

Если рассматривать международно-правовой аспект 
решения проблемы национальных меньшинств, то следует 
сказать, что решение этой проблемы в должной мере стало 
осуществляться с образованием в 1945 г. Организации 
Объединенных Наций. С созданием Организации Объ-
единенных Наций пришли такие механизмы, как Устав 
ООН и Всеобщая декларация прав человека. В основе этих 
механизмов лежат принципы защиты индивидуальных прав 
и свобод человека и принципы недискриминации и равно-
правия. В то время считалось, что в условиях эффективного 
осуществления норм о недискриминации не требуется 
введение специальных положений для защиты прав мень-
шинств. Вместе с тем очень скоро стала очевидной необ-
ходимость принятия дополнительных мер, обеспечивающих 
более эффективную защиту от дискриминации лиц, принад-
лежащих к меньшинствам, и способствующих укреплению 
их самобытности. В этой связи были сформулированы 
особые права меньшинств и приняты дополнительные меры 
в подкрепление норм о недискриминации, закрепленных в 
международных договорах по правам человека.

2 Кыласов А.В. Теория этноспорта : монография. М. : Советский 
спорт, 2012. С. 11.
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В некоторых международных договорах по правам 
человека стали затрагиваться вопросы, касающиеся на-
циональных, этнических, расовых групп, а в некоторых изла-
гаются особые права лиц, принадлежащих к меньшинствам. 
К числу таких договоров относятся Конвенция о ликвидации 
всех форм расовой дискриминации (ст.ст. 2 и 4), Междуна-
родный пакт о гражданских и политических правах (ст. 27), 
Конвенция ЮНЕСКО о борьбе с дискриминацией в области 
образования (ст. 5), Декларация ООН о правах лиц, при-
надлежащих к национальным или этническим, религиозным 
и языковым меньшинствам и другие.

Наиболее общепризнанным и обязательным с юриди-
ческой точки зрения положением по меньшинствам является 
следующий текст ст. 27 Международного пакта о граждан-
ских и политических правах: «В тех странах, где существуют 
этнические, религиозные и языковые меньшинства, лицам, 
принадлежащим к таким меньшинствам, не может быть от-
казано в праве совместно с другими членами той же группы 
пользоваться своей культурой, исповедовать свою религию 
и исполнять ее обряды».

Важным элементом в деле международно-правовой 
защиты прав меньшинств представляются постановления 
ст. 27 Пакта, которая гарантирует лицам, принадлежащим 
к меньшинствам, право на национальную, этническую, ре-
лигиозную или языковую самобытность или самобытность 
по совокупности этих признаков и право на сохранение 
особенностей, которые они хотели бы развивать. Базис-
ным документом ООН, полностью посвященным особым 
правам меньшинств, является Декларация о правах лиц, 
принадлежащих к национальным или этническим, рели-
гиозным и языковым меньшинствам. Текст Декларации 
обеспечивает поддержание надлежащего баланса между 
правами принадлежащих к меньшинствам лиц сохранять и 
развивать собственную самобытность и особенности и со-
ответствующими обязанностями государств. Государства 
обязаны охранять и поощрять права лиц, принадлежащих 
к меньшинствам, принимая меры, позволяющие: созда-
вать благоприятные условия для того, чтобы они могли 
выражать свои особенности и развивать свою культуру, 
язык, религию, традиции и обычаи (ст. 4.2). По случаю 
принятия Декларации Генеральная Ассамблея призвала 
международное сообщество сосредоточить внимание на 
деятельности, обеспечивающей эффективное осуществле-
ние стандартов через международные и национальные 
механизмы.

Среди региональных документов, содержащих поло-
жения об особых правах меньшинств, в первую очередь 
можно выделить Рамочную конвенцию о защите нацио-
нальных меньшинств (Совет Европы). Так, в соответствии 
со ст. 5 Рамочной конвенции Стороны обязуются по-
ощрять создание благоприятных условий, позволяющих 
обеспечить лицам, принадлежащим к национальным 
меньшинствам, возможности поддерживать и развивать 
свою культуру, а также сохранять основные элементы 
их самобытности, а именно: религию, язык, традиции и 
культурное наследие. 

В рамках СНГ проблеме развития национальных видов 
спорта уделяется самое пристальное внимание. В этой 
организации в 2002 г. на заседании Межпарламентской 
Ассамблеи государств-участников был принят модельный 
закон «О национальных видах спорта». Этот акт устанав-
ливает, что «национальные виды спорта — составная часть 
физической культуры, исторически сложившейся в форме 
соревновательной деятельности»3. Закон определяет 

3 О модельном законе «О национальных видах спорта» : Поста-
новление Межпарламентской Ассамблеи государств — участ-
ников Содружества Независимых Государств № 19-8 : принято 
в г. Санкт-Петербурге 26.03.2002 // Интернет-портал СНГ.  
URL: http://www.e-cis.info/page.php?id=7836

правовые, социальные и экономические основы развития 
национальных видов спорта в странах Содружества, регла-
ментирует участие государственных органов, предприятий, 
учреждений, организаций независимо от форм собственно-
сти, а также должностных лиц в укреплении здоровья людей 
посредством их занятий национальными видами спорта.  
В законе поставлены следующие цели и задачи:

— использование национальных видов спорта в инте-
ресах всестороннего развития личности и общества;

— приоритетное приобщение к национальным видам 
спорта, в первую очередь детей и учащейся молодежи;

 — организация занятий национальными видами спорта 
в системе воспитания и образования;

 — обеспечение раздельного финансирования и 
экономического стимулирования деятельности в области 
национальных видов спорта;

— обеспечение гарантий социальной и правовой 
защищенности граждан, занятых в области развития на-
циональных видов спорта. 

В соответствии со ст. 1 Закона граждане имеют 
право на занятия национальными видами спорта. Для 
обеспечения этого права функционирует система госу-
дарственных, общественных, частных учебных заведений, 
детско-юношеских спортивных школ, добровольных физ-
культурно-оздоровительных и спортивных объединений по 
национальным видам спорта граждан по месту жительства, 
учебы, работы, в местах массового отдыха, а также учреж-
дений и предприятий по оказанию платных физкультурных 
услуг. Обучение в физкультурных учебных заведениях и на 
факультетах национальных видов спорта финансируется 
из средств государственного бюджета, средств предпри-
ятий, организаций и учреждений на целевую подготовку 
специалистов, добровольных взносов благотворительных 
фондов и отдельных лиц. 

Российская Федерация при осуществлении внутренней 
национальной политики учитывает международно-право-
вые и региональные стандарты и создает собственное вну-
треннее законодательство, регулирующее общественные 
отношения в области функционирования национальных 
видов спорта. Это законодательство совершенствуется в 
соответствии со Стратегией развития физической культуры 
и спорта в Российской Федерации на период до 2020 г., 
Федеральной целевой программой «Развитие физической 
культуры и спорта в Российской Федерации на 2016–2020 
годы», Федеральным законом «О физической культуре и 
спорте в Российской Федерации». Этот закон определяет, 
что национальные виды спорта — виды спорта, исторически 
сложившиеся в этнических группах населения, имеющие 
социально-культурную направленность и развивающиеся 
на территории Российской Федерации (ст. 2 п. 5). Здесь же 
установлено, что организация развития национальных ви-
дов спорта, в том числе установление порядка проведения 
спортивных мероприятий по национальным видам спорта, 
развивающимся в субъектах Российской Федерации, от-
носится к полномочиям субъектов Российской Федерации 
в области физической культуры и спорта (ст. 8 п. 5).

Правила национальных видов спорта разрабатыва-
ются в порядке, установленном органами исполнительной 
власти субъектов Российской Федерации, на территориях 
которых осуществляется развитие этих видов спорта (за ис-
ключением национальных видов спорта, развитие которых 
осуществляется соответствующей общероссийской спор-
тивной федерацией). Признанные в Российской Федерации 
в установленном порядке виды спорта и спортивные дисци-
плины включаются во Всероссийский реестр видов спорта. 
Порядок признания видов спорта, спортивных дисциплин 
и включения их во Всероссийский реестр видов спорта, 
порядок его ведения определяются уполномоченным Пра-
вительством Российской Федерации федеральным органом 
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исполнительной власти4. В настоящее время указанные 
функции выполняет Министерство спорта Российской 
Федерации, которое после проведенных обязательных 
аккредитаций включило в реестр следующие националь-
ные виды спорта: керешу, мас-рестлинг, хапсагай, хуреш, 
якутские национальные прыжки, шодсанлат. По всем этим 
видам спорта созданы общероссийские национальные 
федерации. Надо отметить, что перечень национальных 
видов спорта имеет тенденцию к развитию. Так, хуреш был 
включен в реестр в 2016 г., в шодсанлат — в марте 2017 г. 

Таким образом, национальные виды спорта сегодня вы-
ступают в качестве компонента этнической материальной 
культуры, который необходимо не только фиксировать и 
сохранять, но, переработав методами современной на-
уки и практики, творчески инсталлировать в современное 
социокультурное пространство с учетом национальных, 
конфессиональных и региональных условий. Автор соли-
даризируется с Р.И. Платоновой, которая отмечает, что 
именно традиционные национальные виды спорта в усло-
виях большинства российских регионов, чье руководство 
ориентируется именно на развитие олимпийских видов 
спорта, индустриализацию и профессионализацию спорта, 
обеспечивают реальное повышение физического здоровья 
и двигательной активности населения, стимулируют физ-
культурно-массовую работу и пропаганду здорового об-
раза жизни5. Сохранение национально-культурной само-
бытности, в том числе в спортивной деятельности, является 
одной из форм реакции на всемирный процесс глобализа-

4 О физической культуре и спорте в Российской Федерации : Фе-
деральный закон от 04.12.2007 № 329-ФЗ (ред. от 23.06.2014) //  
СЗ РФ. 2007, № 50, ст. 6242.

5 Платонова Р.И. Миссия национальных видов спорта в глоба-
лизирующемся мире // Вестник спортивной науки. 2012. № 6.  
С. 63.

ции. Национальная самобытность определяется О.В. Ромах 
как бытие, ограниченное историческими рамками отдельно 
взятого народа, чьи компоненты культурного достояния по-
стоянно проявляются и обеспечивают его самосохранение 
при всех изменениях, происходящих внутри и вовне его6.  
К таким ярким и жизнестойким компонентам, бесконфлик-
тно передающим социальную память этноса следующим 
поколениям, А.В. Кыласов относит «национальные виды 
спорта», характеризуя их как своеобразный бренд того или 
иного народа, его достояние и гордость: «Каждый народ 
как зеницу ока бережет свои виды спорта»7.
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Проблема допинга — одна из центральных в совре-
менном спортивном движении1.

На сессии Совета Европы 07–09.11.1963 в Страсбурге 
было выработано и предложено следующее определение 
допинга: «Допингом является введение в организм здоро-
вого человека или употребление им самим каким бы то ни 
было путем чуждого организму вещества, физиологической 
субстанции в избыточных объемах или неестественным 
путем с единственной целью искусственного и нечестного 
повышения спортивной производительности этого лица в 
связи с его участием в спортивном соревновании»2.

Согласно п. 2 ст. 1 Закона Италии от 14.12.2000 
№ 376 «О порядке охраны здоровья в сфере спортивной 
деятельности и о борьбе с употреблением допинга»3, по-
нятие допинга интерпретируется как «введение или прием 
лекарственных средств или биологически или фармакологи-
чески активных веществ, а также реализация иных медицин-
ских приемов, не оправданные патологиями здоровья, но 
способные изменять психофизические или биологические 
состояния организма в целях изменения показателей кон-
курентоспособности спортсменов».

Несмотря на важность и актуальность вопросов по про-
тиводействию допингу, по борьбе за чистую игру, существует 
ряд сложностей, связанных с законодательным применением4.

Решение задачи разработки мер, направленных на 
повышение эффективности законодательства Российской 
Федерации в сфере превенции и борьбы с употреблением 
допинга в спорте, предполагает обращение к релевантно-
му зарубежному опыту в указанной сфере.

Ниже будут рассмотрены основные инструменты пре-
венции и борьбы с употреблением допинга в спорте за 
рубежом, на примере 5 государств — Аргентины, Испании, 
Италии, Франции, Швейцарии. 
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— Аргентины  (Федеральный закон Аргентины 
№  24.819 от 20.05.1997 (в ред. от 08.01.2001) «О под-
держке честности и справедливости в спорте, о создании 
Национальной антидопинговой комиссии и Национального 
реестра спортивных санкций, об органах управления в этой 
сфере и об отмене статей 25, 26 и 26-bis Федерального 
закона № 20.655»12, далее — Закон Аргентины № 24.819 
от 20.05.1997).

Меры превенции незаконного употребления допинга 
в спорте:

— организация и реализация допингового контроля 
при проведении спортивных мероприятий  (ст. L.232-5, 
L.232-12, L.232-13, L.232-16 и др. Законодательной части 
Спортивного кодекса Франции13; ст. 11 и др. Закона Ис-
пании № 3/2013 от 20.06.2013; п. «a» ст. 5 и др. Закона 
Аргентины № 24.819 от 20.05.1997);

— закрепление требования выдачи (первой и последу-
ющей), восстановления или продления спортивной лицен-
зии спортсмену (выдается спортивной федерацией), а также 
допуска спортсмена к участию в спортивном соревновании 
при условии предоставления им медицинского документа, 
свидетельствующего о текущем отсутствии данных об упо-
треблении спортсменом допинговых средств (ст. L.231-2, 
L.231-2-1, L.231-3 и L.231-8, п. 1 ст. L.232-3 Спортивного 
кодекса Франции; ст. 15 и др. Закона Испании № 3/2013 
от 20.06.2013);

— предоставление в специализированных медицин-
ских центрах анонимных консультаций лицам, которые 
принимают допинговые средства или при определенных 
условиях могут к нему прибегнуть (ст. L.232-1 Спортивного 
кодекса Франции);

— закрепление требования сообщения спортсменом о 
своем правовом положении во время каждой медицинской 
консультации, по результатам которой выдаются рецепты 
(ст. L.232-2 Спортивного кодекса Франции);

— установление требования предоставления спортсме-
ном, осуществляющим подготовку к участию в спортивном 
мероприятии, уполномоченному антидопинговому органу 
сведений, позволяющих определять в течение режима ре-
ального времени их местонахождение в течение периодов 
тренировок (ст. L.232-15 Спортивного кодекса Франции);

— ведение Национального реестра спортивных санкций, 
налагаемых за нарушение антидопингового законодатель-
ства (п. «e» ст. 5 Закона Аргентины № 24.819 от 20.05.1997).

Установление запретов и ограничений:
— установление запрета оборота запрещенных до-

пинговых средств в спорте (ст. L.232-9 и др. Спортивного 
кодекса Франции; подп. «i» п. 1 ст. 22 во взаимосвязи с  
п. 1 ст. 23 Закона Испании №  3/2013 от 20.06.2013;  
ст. 19, 20 и др. Закона Швейцарии от 17.06.2011; ст. 1, 2 
и др. Закона Италии от 14.12.2000 № 376);

officiel. 2012. P.  3953–3966. URL: http://www.admin.ch/ch/f/
as/2012/3953.pdf; http://www.admin.ch/ch/f/rs/c415_0.html. 
Вступил в силу с 01.10.2012.

12	 Ley № 24.819 «Creacion de la Comision nacional antidoping» (San-
cionada — 23.04.1997; Promulgada de Hecho — 20.05.1997) //  
Boletin Oficial. 1997. 26.05. URL: http://www.infoleg.gov.ar/
infolegInternet/anexos/40000-44999/43439/texact.htm. При-
ложения вводились в действие резолюциями Национальной 
антидопинговой комиссии. Действующая редакция приложений 
введена в действие Резолюцией Национальной антидопинговой 
комиссии № 1/2011 от 07.02.2011 (Resolución de la Comisión 
Nacional Antidoping № 1/2011 de 07.02.2011 // Boletín Oficial. 
2011. 15.02. URL: http://infoleg.mecon.gov.ar/infolegInternet/ane-
xos/175000-179999/179201/norma.htm; http://infoleg.mecon.
gov.ar/infolegInternet/verNorma.do?id=179201).

13	 Code du sport (Dernière modification — 1 mai 2016) // URL: https://
www.legifrance.gouv.fr

— установление запрета для спортсменов хранить, 
без должного подтверждения медицинской необходимости 
(медицинских показаний), одно или несколько запрещенных 
допинговых средств (п. 1 ст. L.232-9 Спортивного кодекса 
Франции; подп. «f» п. 1 ст. 22 Закона Испании № 3/2013 
от 20.06.2013; ст. 22 Закона Швейцарии от 17.06.2011); 

— установление запрета для спортсменов употреблять 
(или совершать попытку употребления) одно или несколько 
запрещенных допинговых веществ и средств, за исключе-
нием наличия у него полученного в установленном порядке 
разрешения на терапевтическое использование или под-
тверждения медицинской необходимости (медицинских 
показаний) (п. 2 ст. L.232-9 Спортивного кодекса Франции; 
п. 1 ст. 23 во взаимосвязи с п. 1 ст. 22 Закона Испании 
№ 3/2013 от 20.06.2013); 

— установление запрета назначать, предписывать, 
продавать или предлагать спортсменам, принимающим 
участие в спортивных мероприятиях или осуществляющим 
подготовку к таковым, одного или нескольких запрещенных 
допинговых средств, а также способствовать их использова-
нию или побуждать к их употреблению, а равно совершать 
попытки таких деяний (п. 1 и 5 ст. L.232-10 Спортивного ко-
декса Франции; ст. 22 Закона Швейцарии от 17.06.2011); 

— установление запрета производить, изготавливать, 
импортировать, экспортировать, транспортировать, хра-
нить или приобретать в целях употребления спортсменом, 
без надлежащего подтверждения медицинской необходи-
мости, одного или нескольких запрещенных допинговых 
средств, а равно совершать попытки таких деяний (п. 2 и 5 
ст. L.232-10 Спортивного кодекса Франции; ст. 22 Закона 
Швейцарии от 17.06.2011); 

— установление запрета для спортсменов сопротив-
ляться или отказываться от прохождения антидопингового 
контроля без уважительной причины, уклоняться каким бы 
то ни было способом от прохождения антидопингового 
контроля или игнорировать его, препятствовать каким бы 
то ни было способом осуществлению такого контроля или 
неоправданно его задерживать, совершать иные действия 
или бездействие, направленные на избежание, предотвра-
щение, срыв или непроведение антидопингового контроля 
в установленном порядке, а равно совершение попытки 
такого деяния (п. 3 и 5 ст. L.232-10 Спортивного кодекса 
Франции; подп. «c» п. 1 ст. 22 во взаимосвязи с п. 1 ст. 23 
Закона Испании № 3/2013 от 20.06.2013);

— установление запрета фальсифицировать, изменять, 
уничтожать или ухудшать какие-либо доказательства, от-
носящиеся к антидопинговому контролю, образцам или 
анализам, манипулировать каким бы то ни было элементом 
процедуры антидопингового контроля, а равно соверше-
ние попытки такого деяния (п. 4 и 5 ст. L.232-10 Спортивного 
кодекса Франции; подп. «e» п. 1 ст. 22 во взаимосвязи с  
п. 1 ст. 23 Закона Испании № 3/2013 от 20.06.2013);

— установление запрета подстрекательства к потреб-
лению в организациях, организующих и проводящих спор-
тивные мероприятия, продуктов, содержащих запрещенные 
допинговые вещества (подп. «n» п. 1 ст. 22 во взаимосвязи 
с п. 1 ст. 23 Закона Испании № 3/2013 от 20.06.2013).

Меры ответственности за употребление допинговых 
средств в спорте, за незаконные производство, обо-
рот, предложение или навязывание спортсмену таковых 
средств, за сокрытие информации о таких фактах:

а) меры дисциплинарной ответственности, меры ад-
министративной ответственности14:
14	 В зависимости от государства, от состава правонарушения и от 

того, какой именно субъект управомочен выносить санкции, те 
или иные позиции могут быть или дисциплинарными, или адми-
нистративными правонарушениями.
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— применение санкций в отношении спортсмена за 
нарушения антидопингового законодательства:

• вынесение предупреждения за совершение требо-
ваний антидопингового законодательства (подп. «а» п. I  
ст. L.232-23 Спортивного кодекса Франции);

• вынесение временного или окончательного запрета
на участие в соревнованиях и спортивных мероприятиях 
спортсмена, признанного виновным в нарушении антидо-
пингового законодательства, а равно за отказ спортсмена 
проходить антидопинговый контроль (подп. «b» п. I ст. L.232-23 
Спортивного кодекса Франции15);

• вынесение запрета на участие в спортивной деятель-
ности в спортивной федерации на срок от трех месяцев 
до двух лет в случае выявления правонарушения впервые 
(п. «a» ст. 8 Закона Аргентины № 24.819 от 20.05.1997);

• вынесение запрета на участие в спортивной дея-
тельности на срок не менее двух лет в случае повторных 
действий, а также дисквалификация и потеря очков в за-
висимости от характера спортивного соревнования (п. «b» 
ст. 8 Закона Аргентины № 24.819 от 20.05.1997);

• дисквалификация спортсмена сроком на два года и
наказание (п. 1 ст. 23 во взаимосвязи с п. 1 ст. 22 Закона 
Испании № 3/2013 от 20.06.2013);

• дисквалификация спортсмена на срок от четырех лет
до пожизненного срока (п. 1 ст. 23 во взаимосвязи с п. 1  
ст. 22 Закона Испании № 3/2013 от 20.06.2013);

• наказание в виде штрафа в размере от 3  001 до
12 000 евро (п. 1 ст. 23 во взаимосвязи с п. 1 ст. 22 Закона 
Испании № 3/2013 от 20.06.2013), в размере от 1 500 до 
3 000 евро (п. 2 ст. 23 во взаимосвязи с п. 2 ст. 22 Закона 
Испании № 3/2013 от 20.06.2013);

— применение санкций в отношении спортивного 
врача за нарушения антидопингового законодательства:

• применение дисциплинарных санкций уполномочен-
ными медицинскими инстанциями к врачу, нарушившему 
требования антидопингового законодательства, если в его 
деяниях нет признаков состава преступления (ст. L.232-4 
Спортивного кодекса Франции);

• дисквалификация на срок от 1 года до 2 лет, до 4 лет или
пожизненно (ст. 26 Закона Испании № 3/2013 от 20.06.2013);

• наказание в виде штрафа в размере (в зависимости
от состава правонарушения) от 3 000 до 10 000, от 5 000 
до 50  000 евро, от 10 000 до 100  000 евро, от 40 000 
до 400  000 евро (ст. 26 Закона Испании №  3/2013 от 
20.06.2013);

— применение санкций в отношении спортивной ор-
ганизации, в деятельности которой выявлено и доказано 
нарушение антидопингового законодательства:

• приостановление деятельности спортивной органи-
зации, в деятельности которой выявлено и доказано нару-
шение антидопингового законодательства (ст. 13 Закона 
Аргентины № 24.819 от 20.05.1997);

• наказание в виде штрафа в размере (в зависимости
от состава правонарушения) от 10 000 до 30 000 евро, 
от 24  000 до 80  000 евро, от 30 001 до 300  000 евро, 
от 40  000 до 400  000 евро (статья 24 Закона Испании 
№ 3/2013 от 20.06.2013);

— применение санкций в отношении спортивного 
тренера, спортивного судьи или арбитра, технического 
работника, иного лицензируемого сотрудника сферы 
спорта, руководителя, должностного лица или иного со-
трудника спортивной организации, или иного лица, тем или 
иным образом связанного с подготовкой и/или участием 
спортсмена в спортивном мероприятии, с организацией 
и проведением спортивных мероприятий, которое каким-
15	 Государственный совет Франции выступает в качестве инстан-

ции, рассматривающей апелляции на решения Французского 
агентства по борьбе с допингом (ст. R311-1 Кодекса админи-
стративной юстиции Франции). 

либо образом содействует, обеспечивает или подстрекает 
к применению допинга либо затрудняет проведение анти-
допингового контроля:

• дисквалификация на срок до 2 лет, до 4 лет или по-
жизненно (ст. 25 Закона Испании № 3/2013 от 20.06.2013);

• вынесение запрета на участие в спортивной деятель-
ности в спортивной федерации на срок два года, в случае 
повторных действий — пожизненно (ст. 9 Закона Аргентины 
№ 24.819 от 20.05.1997);

• наказание в виде штрафа в размере (в зависимости
от состава правонарушения) от 5 000 до 50 000 евро, от 
10 000 до 100 000 евро, от 40 000 до 400 000 евро (ст. 25 
Закона Испании № 3/2013 от 20.06.2013);

б) меры уголовной ответственности:
— установление мер уголовной ответственности за 

воспрепятствование исполнению лицами, уполномочен-
ными на проведение расследований фактов незаконного 
употребления допинговых средств, своих должностных 
полномочий:

• наказание в виде шести месяцев лишения свободы и
штрафа в размере 7 500 евро (ст. L.232-25 Спортивного 
кодекса Франции);

— установление мер уголовной ответственности за 
хранение спортсменом, без надлежащего подтверждения 
медицинской необходимости, одного или нескольких за-
прещенных допинговых средств:

• наказание в виде одного года лишения свободы и
штрафа в размере 3 750 евро (п. I ст. L.232-26 Спортивного 
кодекса Франции);

• наказание в виде лишения свободы на срок не бо-
лее 3 лет или наказание в виде штрафа, в случае наличия 
отягчающих обстоятельств — лишение свободы сроком 
не более 5 лет и наказание в виде штрафа (ст. 22 Закона 
Швейцарии от 17.06.2011);

— установление мер уголовной ответственности за 
назначение, предписание, продажу или предложение 
спортсменам, принимающим участие в спортивных ме-
роприятиях или осуществляющим подготовку к таковым, 
одного или нескольких запрещенных допинговых средств, 
а также за содействие их использованию или побуждение 
к их употреблению, а равно за производство, изготов-
ление, импорт, экспорт, транспортировку, хранение или 
приобретение в целях употребления спортсменом, без 
надлежащего подтверждения медицинской необходимости, 
одного или нескольких запрещенных допинговых средств:

• наказание в виде пяти лет лишения свободы и штра-
фа в размере 75 000 евро (п. II ст. L.232-26 Спортивного 
кодекса Франции), в виде семи лет лишения свободы и 
штрафа в размере 150 000 евро при условии, что указан-
ные противоправные действия совершены по отношению 
к несовершеннолетнему или лицом, имеющим властные 
полномочия в отношении одного или нескольких спортсме-
нов (последний абзац ст. L.232-26 Спортивного кодекса 
Франции) (уголовную ответственность несут не только 
физические лица, но и юридические лица — ст. L.232-28 
Спортивного кодекса Франции);

• конфискация допинговых средств и иных орудий
совершения преступлений, а также предметов, исполь-
зованных для содействия совершению преступления (п. 1  
ст. L.232-27 Спортивного кодекса Франции);

• публичное объявление и обнародование приговора
суда (п. 2 ст. L.232-27 Спортивного кодекса Франции), в 
порядке, предусмотренном ст. 131-35 Уголовного кодекса 
Франции;

• приостановление на один год и более одного, не-
скольких или всех подразделений организации, принадле-
жащей осужденному лицу и вовлеченных в совершение пре-
ступления (п. 3 ст. L.232-27 Спортивного кодекса Франции);
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• вынесение запрета на осуществление профессио-
нальной или общественной деятельности, во время осу-
ществления или по причине которой правонарушение было 
совершено (п. 4 ст. L.232-27 Спортивного кодекса Франции);

• вынесение запрета на замещение должностей госу-
дарственной службы (п. 5 ст. L.232-27 Спортивного кодекса 
Франции);

• наказание в виде лишения свободы на срок не бо-
лее 3 лет или наказание в виде штрафа, в случае наличия 
отягчающих обстоятельств — лишение свободы сроком 
не более 5 лет и наказание в виде штрафа (ст. 22 Закона 
Швейцарии от 17.06.2011);

• наказание в виде лишения свободы на срок от 3 меся-
цев до 3 лет и штрафа, если деяние не образует признаков 
состава более серьезного преступления (п. 1 ст. 9 Закона 
Италии от 14.12.2000 № 376), или, в зависимости от со-
става преступления, наказание в виде лишения свободы на 
срок от 2 лет до 6 лет и штрафа (п. 7 ст. 9 Закона Италии 
от 14.12.2000 № 376);

• наказание в виде лишения свободы на срок от одного 
месяца до трех лет, если виновные действия не образуют при-
знаки составов преступлений, наказываемых более строго 
(наказываются тренер по физической и/или психологической 
подготовке, тренер, спортивный директор, руководитель, врач 
и члены медицинского персонала, имеющие отношение к под-
готовке и/или участию спортсменов, и/или те, кто каким-либо 
образом связан с подготовкой и/или участием спортсменов 
и кто каким-либо образом содействует, обеспечивает или 
подстрекает к применению допинга); наказание в виде ли-
шения свободы на срок от четырех до пятнадцати лет — если 
предоставляемые вещества являются наркотическими (ст. 11 
Закона Аргентины № 24.819 от 20.05.1997);

— установление мер уголовной ответственности за 
предписание, без надлежащего терапевтического обо-
снования, обеспечение передачи, назначение и содействие 
употреблению спортсменами запрещенных допинговых 
средств, создающих угрозу их жизни или здоровью:

• наказание в виде лишения свободы на срок от 6 месяцев
до 2 лет, штрафа в размере от 6 до 18 размеров месячной 
заработной платы, дисквалификация в праве на замещение 

публичной должности, на профессию или должность на срок 
от 2 до 5 лет (п. 1 ст. 362-quinquies Уголовного кодекса Ис-
пании, размеры санкций могут быть увеличены в зависимости 
от обстоятельств, указанных в п. 2 указанной статьи);

• наказание (для спортивных врачей) в виде дисквали-
фикации на определенный срок (п. 4 ст. 9 Закона Италии 
от 14.12.2000 № 376);

— установление мер уголовной ответственности за 
фальсификацию, уничтожение или ухудшение каких-либо 
доказательств, относящихся к антидопинговому контролю, 
образцам или анализам, а равно за совершение попыток 
таких деяний:

• наказание в виде 5 лет лишения свободы и штрафа в
размере 75 000 евро (п. II ст. L.232-26 Спортивного кодекса 
Франции), в виде семи лет лишения свободы и штрафа в 
размере 150 000 евро при условии, что указанные противо-
правные действия совершены по отношению к несовершен-
нолетнему или лицом, имеющим властные полномочия в 
отношении одного или нескольких спортсменов (последний 
абзац ст. L.232-26 Спортивного кодекса Франции);

— установление ответственности за «спортивное 
мошенничество», охватывающее (помимо нарушений в 
сфере спортивных тотализаторов и др.) в определенных 
условиях и употребление допинга (ст. 1 Закона Италии от 
13.12.1989 № 401 во взаимосвязи со ст. 640 Уголовного 
кодекса Италии).

Перед авторами настоящего материала не стояла 
задача полностью «разобрать» и «раскассировать» ре-
ферентные блоки норм обозначенных выше нормативных 
правовых актов по тем или иным предметным группам, в 
материале приведены лишь некоторые примеры.
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В статье рассматривается проблематика вовлечения малолетних детей в занятия спортом с ранних лет. Проводится 
анализ нормативно-правовой базы и федеральных стандартов.
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The article reviews the issue of engagement of kids in sports from an early age; analyzes regulatory and legal framework 
and federal standards.
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В последние 34 года, с 1983 г., в нашей стране резко 
усилились процессы сверхраннего вовлечения малолетних 
детей в занятия спортом.

Согласно официальным данным статистической отчет-
ности (форма 5-фк), по состоянию на 31.12.2016 в трени-
ровках по 66 видам спорта в возрасте до 5 лет принимали 
участие 52 142 ребенка (см. прилагаемую таблицу), тогда 
как НИ ПО ОДНОМУ ВИДУ СПОРТА НИ ОДНИМ ФЕДЕ-
РАЛЬНЫМ СТАНДАРТОМ НЕ ПОЗВОЛЯЕТСЯ ДОПУСКАТЬ 
К ЗАНЯТИЯМ ДЕТЕЙ РАНЕЕ ДОСТИЖЕНИЯ ИМИ 6-ЛЕТ-
НЕГО ВОЗРАСТА, что само по себе уже невероятно рано.

До такого чудовищного результата мы «докатились» 
вполне естественно и законопослушно «благодаря» «ми-
нам замедленного действия», заложенным как минимум в 
двух законах РФ и одном ведомственном приказе.

Закон от 04.12.2007 № 329-ФЗ «О физической куль-
туре и спорте в РФ» 

Глава 4, ст. 32 Этапы спортивной подготовки
Пункт 1. При осуществлении спортивной подготовки 

установлены следующие этапы:
— СПОРТИВНО-ОЗДОРОВИТЕЛЬНЫЙ;
— начальной подготовки;
Пункт 2. СПОРТИВНО-ОЗДОРОВИТЕЛЬНЫЙ ЭТАП 

реализуется в организациях ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ОБ-
РАЗОВАНИЯ ДЕТЕЙ, осуществляющих деятельность в 
области физической культуры и спорта.

Содержание спортивно-оздоровительного этапа опре-
деляется в соответствии с реализуемыми такими организа-
циями дополнительными общеразвивающими программами 
в области физической культуры и спорта, и НА ЭТОТ ЭТАП 
НЕ РАСПРОСТРАНЯЮТСЯ ТРЕБОВАНИЯ ФЕДЕРАЛЬНЫХ 
СТАНДАРТОВ СПОРТИВНОЙ ПОДГОТОВКИ.

Статья 34.3. Права и обязанности организаций, осу-
ществляющих спортивную подготовку.

Часть 1. Организации, осуществляющие спортивную 
подготовку, В СООТВЕТСТВИИ с законодательством о фи-
зической культуре и спорте, ТРЕБОВАНИЯМИ ФЕДЕРАЛЬ-
НЫХ СТАНДАРТОВ СПОРТИВНОЙ ПОДГОТОВКИ вправе:

п. 1) разрабатывать и утверждать программы спортив-
ной подготовки, принимать локальные нормативные акты, 
связанные с процессом спортивной подготовки. 

Таким образом, создан юридический парадокс: орга-
низации сами разрабатывают, сами утверждают, сами при-
нимают и сами реализуют программы, на которые нормы 
в принципе отсутствуют, и, соответственно, качество при-
меняемых методик никем не контролируется и результат их 
применения ни одним посторонним незаинтересованным 
лицом или организацией не анализируется.

Закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в РФ» 
Глава 1. Общие положения.
Статья 2. Основные понятия…
Пункт 1. Образование — единый целенаправленный 

процесс воспитания и обучения, осуществляемый в инте-
ресах человека, семьи, общества и государства.

Пункт 14. ДОПОЛНИТЕЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ — 
ВИД ОБРАЗОВАНИЯ, который направлен на всестороннее 
удовлетворение образовательных потребностей человека в 
интеллектуальном, духовно-нравственном, физическом и (или) 
профессиональном совершенствовании и НЕ СОПРОВО-
ЖДАЕТСЯ ПОВЫШЕНИЕМ УРОВНЯ ОБРАЗОВАНИЯ (???) 

(Ответьте, пожалуйста: все те, кто ЭТО вымудрил, кто 
проверял и кто принимал как закон, они понимали, что 
творят и что наделали?)

Статья 12. Образовательные программы.
Пункт 5. Образовательные программы САМОСТОЯ-

ТЕЛЬНО РАЗРАБАТЫВАЮТСЯ и УТВЕРЖДАЮТСЯ органи-

зацией, осуществляющей образовательную деятельность, 
если настоящим федеральным законом не устанавливается 
иное.

Вопрос: зачем разрабатывать некие «образователь-
ные» программы, если они заведомо не приведут к повы-
шению уровня образования?

Приказ Министерства спорта от 27.12.2013 № 1125 
«Об утверждении особенностей организации и осущест-
вления образовательной, тренировочной и методической 
деятельности в области физической культуры и спорта».

Раздел 1. Общие положения.
Пункт 5. ПРОДОЛЖИТЕЛЬНОСТЬ одного ТРЕНИРО-

ВОЧНОГО ЗАНЯТИЯ при реализации образовательных 
программ в области физической культуры и спорта НЕ 
МОЖЕТ ПРЕВЫШАТЬ:

— на СПОРТИВНО-ОЗДОРОВИТЕЛЬНОМ ЭТАПЕ —  
2 ЧАСОВ.

А один ЧАС, ПОЛТОРА часа, полных ДВА часа — 
может???

Раздел 4. ОСОБЕННОСТИ реализации ДОПОЛНИ-
ТЕЛЬНЫХ общеобразовательных программ в области 
физической культуры и спорта.

Пункт 20. РЕАЛИЗАЦИЯ ДОПОЛНИТЕЛЬНЫХ обще-
образовательных программ в области физической культуры 
и спорта осуществляется:

— в детско-юношеских спортивных школах, детско-
юношеских спортивно-адаптивных школах, специализиро-
ванных детско-юношеских спортивных школах олимпийско-
го резерва (далее — спортивные школы);

— в ИНЫХ ОРГАНИЗАЦИЯХ ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО 
ОБРАЗОВАНИЯ ФИЗКУЛЬТУРНО-СПОРТИВНОЙ и ТУ-
РИСТСКО-КРАЕВЕДЧЕСКОЙ НАПРАВЛЕННОСТИ (далее 
— иные организации дополнительного образования);

— в общеобразовательных организациях при органи-
зации внеурочной деятельности обучающихся физической 
культуре и спорту, в том числе в рамках школьного спор-
тивного клуба;

— в ДОШКОЛЬНЫХ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ОРГАНИ-
ЗАЦИЯХ при организации ими дополнительных занятий 
физической культурой и спортом и (или) реализации ими 
программ физического воспитания.

Приложение № 1. МАКСИМАЛЬНЫЙ ОБЪЕМ трени-
ровочной нагрузки В НЕДЕЛЮ в академических часах на 
спортивно-оздоровительном этапе определен в размере 
6 ЧАСОВ.

ЭТО КАК — ТРИ занятия ПО ДВА часа; ЧЕТЫРЕ ПО 
ПОЛТОРА часа; ШЕСТЬ по часу???

 И этот режим «прописан» для крошек до шести лет???

Дополнительно. Все мы кровно заинтересованы в 
будущем благополучии нашей Родины, и значит, мы обя-
заны беречь и защищать физическое и психологическое 
здоровье наших детей.

Горькая правда сегодняшнего дня заключается в том, 
что сейчас здоровье малышей, особенно растущих в 
городских условиях, существенно хуже здоровья их свер-
стников 30–40 лет тому назад и физическая готовность к 
регулярным спортивным тренировкам наших чад в возрасте  
1,5–6 лет вызывает серьезные сомнения.

Да, конечно, в этом возрасте их тела весьма пластич-
ны, мягки и гибки. Безусловно, они много и разнообразно 
двигаются, что соответствует их насущным возрастным 
потребностям. Сидеть ровно или стоять смирно на одном 
месте им довольно затруднительно. Именно в движении 
они осваивают пространство и свое тело в нем, «по-
знают» его (свое тело) и научаются им управлять. Часто 
их движения носят неосознанный, стихийный характер.  
Для максимального самопознания таких движений у них 
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должно быть много и они должны быть разнообразны: 
бег, прыжки, лазанье по деревьям, плаванье и различные 
подвижные игры — салочки, прятки, лапта, казаки-раз-
бойники и т.п. 

Точность движений, ловкость, меткость, координация, 
умение удерживать равновесие и позы еще впереди, как 
результат, а пока движение ради самого движения, ибо весь 
смысл этого отрезка их жизни в самом движении, а не в ре-
зультате, не в победах, к которым их толкают эти продвинутые 
взрослые «новаторы». Это возраст активного поиска, в кото-
ром необходимо перепробовать как можно больше разных 
занятий, поскольку это возраст активного, чисто инстинктивно-
го поиска ребенком того действия, которое ему больше всего 
подходит по его психотипу. Для будущего каждого человека 
это невероятно важный процесс в этот период жизни.

В условиях сегодняшней гиподинамии и дисгармо-
ничного развития, нехватки двигательной активности и 
ее отставания от активности интеллектуальной любая 
спортшкола, любая спортсекция, любой тренер, вовлекая 
детей в один-единственный вид деятельности, неизбежно 
препятствуют многогранности процесса самопознания и 
приводят к деформации тела и психики.

Родителям, никогда не имевшим спортивного опыта и не 
знакомым со спортивными методиками, следует быть очень 
внимательными и обязательно интересоваться и объемом, и 
длительностью, и содержанием занятий. Когда в тренировках 
много игр, произвольности, свободы в регуляции скорости 
и дыхания, тогда есть надежда на естественность развития. 
Если же из дошколят «выжимают» показатели и грамоты, ста-
вят цель побеждать в соревнованиях, а тренировки состоят 
из многократных повторений однообразных упражнений без 
учета индивидуальных особенностей перенесения нагрузок 
каждой маленькой личностью, то это крайне не безопасно, 
тем более что для каждого вида спорта и физический, и 
психический факторы сугубо индивидуальны.

Чисто по-человечески каждый тренер хочет встретить 
своих «звездочек» и воспитать из них «звезд», но в нашей 
стране сегодняшняя детская популяция характеризуется 
ослабленным здоровьем. В это же время для выявления 
юных талантов с выдающимися природными данными через 
«сито» жесткого отбора просеиваются десятки тысяч детей  
(см. таблицу), и в результате для существования большого 
количества спортивных школ, секций и для занятости их 
тренеров они вынуждены обучать не самых, по их меркам, 
подходящих.

Спорт как таковой, а особенно «большой», он же спорт 
высших достижений — билет в один конец. Из сотен «звездо-
чек» неизбежно выделятся единицы «звезд», да и проявятся 
они не сразу, а с чем останутся остальные десятки тысяч? 
Ведь повернуть время обратно нельзя, и хорошо, если они 
вырастут окрепшие телом, сильные духом и «закаленные» ха-
рактером, что в указанном возрасте очень проблематично.

При таком сверхраннем начале «спортивной жизни» 
многие из них, попавшие в беличье колесо именно спорта и 
недобравшие в интеллектуальном, творческом и духовном 
развитии, останутся с множеством психических и физиче-
ских проблем, комплексов и хронических заболеваний как 
последствиями травм.

Здесь мы не будем рассматривать абсолютный иди-
отизм вовлечения в спорт детей раннего возраста в воз-
расте от одного до трех лет. Да, да, именно так. Интернет 
наполнен объявлениями такого рода. 

Давайте обратим внимание на психологические 
особенности развития детей в возрасте от трех до пяти 
лет включительно. В целом с 3 до 5 лет фундаментом 
психологических процессов находящегося в динамике раз-
вития человека являются: восприятие, внимание, память и 
мышление. Обратите внимание — восприятие на первом 
месте, мышление на последнем. Детское внимание об-

ращено только на то, что само по себе привлекательно, и 
запоминают они только то, что самое яркое для восприятия, 
которое у них целостное, без выделения частей и свойств 
объекта внимания, таких как цвет, величина, назначение 
и т.п. В данном периоде своей жизни дети боятся громких 
звуков, темноты, неожиданных ощущений, быстрой езды. 
В этом возрасте их негативные эмоции всегда связаны с 
физическим состоянием — упал, ушибся, натер ногу. Они 
же могут быть вызваны неудобными одеждой, спортивным 
инвентарем, напольным покрытием, температурой воды, 
резкими запахами и т.п. Также их речь носит непроизволь-
ный характер, что исключает полноценную обратную связь 
подопечных с тренером. Необходимо знать: в этом возрас-
те дети не могут ЗАСТАВИТЬ СЕБЯ быть внимательными, 
то есть они не в состоянии СОЗНАТЕЛЬНО направлять и 
удерживать внимание на объекте. Когда они внимательны, 
то не потому, что хотят этого, а потому, что объект привлек 
их внимание. Устойчивость такого внимания зависит от 
интереса ребенка именно к этому конкретному объекту и 
длится не дольше 20 минут, а то и еще меньше.

Так о какой продолжительности тренировки даже в 
один час идет речь? 

В это время очень сложен процесс переключения 
внимания обучаемых с одной задачи на другую, а само 
переключение возможно только посредством словесных 
команд-инструкций при неизбежном условии их много-
кратных повторений, что слишком часто вызывает некон-
тролируемое раздражение у самого взрослого. Следует 
отметить, что крайне редко можно встретить тренера, 
знающего, что детям в возрасте с 4 до 5 лет совершенно 
не важен результат, важен процесс.

Также на коротком отрезке времени жизни ребенка, 
с 3 до 4 лет, происходит смена его характера и потребно-
стей, проявляющаяся в виде упрямства и протеста против 
команд, просьб и задач, которые вынуждены навязывать 
ему взрослые — родители, воспитатели в детском саду, 
тренер по верховой езде на пони. Упрямство и протест по-
рой приобретают глобальные размеры, хотя в этот период 
формирования личности упрямство ребенка проявляется не 
ради самого упрямства, а как детский призыв к взрослым, 
чтобы они начали считаться с его мнением. Если в этот 
период жизни не учитывать естественные, неизбежные и 
прекрасные желания растущего человека самостоятельно 
выполнять что-либо, а подавлять его волю, то он начинает 
протестовать в самой доступной для него форме — посту-
пать наперекор, что формирует патологическое упрямство, 
доведенное до непроизвольного, бездумного автоматизма.

Результат: неизбежно складывается личность инфан-
тильная, пассивная, зависимая, у которой блокируется 
сообразительность и творческое воображение, что за-
метно усложнит дальнейшую жизнь. Чаще всего тренер, 
обращаясь с ребенком, как со взрослым, заставляет его 
перетерпеть неудобства и боль, подавлять эмоции, а не 
переключать их, тем самым постепенно создавая предпо-
сылки для формирования истерической личности.

Также совершенно не принимаются во внимание 
физиологические особенности развития человека как вида 
в этом «нежном» возрасте. Любой спорт, кроме шахмат, 
шашек и го, всегда травматичен, а травмы на детях зажи-
вают значительно быстрее, чем на взрослых. Но до конца 
ли вылечиваются все травмы? Дети часто стесняются по-
жаловаться взрослому на свои недомогания, а взрослые, 
мягко говоря, не всегда внимательны к своим подопечным. 
И то, что пропущено сейчас, аукнется очень неприятными 
последствиями через годы, особенно после сорока лет. Так 
зачем же взрослые целенаправленно создают из сегодняш-
них детей завтрашних пациентов для платной медицины и 
покупателей для фармацевтов?
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Промежуточный итог:
1. Для легализации уже существовавшей к тому вре-

мени практики в 2007 году законодательно было введено 
более чем спорное понятие «спортивно-оздоровитель-
ный» этап (от чего ОЗДОРАВЛИВАЕМ — ОТ СПОРТА?), 
только теоретически ограниченный верхней временной 
рамкой федерального стандарта по каждому виду спорта 
отдельно, тогда как минимального возраста практически 
не существует — ибо что такое 1,5 года для вовлечения 
в спортивную акробатику и спортивную гимнастику? (см. 
таблицу).

2. Скорее всего — нет предела совершенству — следу-
ющим этапом будет организация спецкурсов для беремен-
ных, чтобы будущие чемпионы заранее привыкали «стойко 
переносить все тяготы и невзгоды спортивной жизни».

3. Организации дополнительного образования детей,
осуществляющие деятельность в области физической культу-
ры и спорта, каждая сама по себе и только для себя разра-
батывают, сами для себя в себе утверждают и, естественно, 
сами реализуют некие свои образовательные программы 
в области своего вида спорта, содержание которых и их 
исполнение никем не контролируется и не анализируется.

Федеральные стандарты и реальность спортивно-«оздоровительных» этапов

Вид спорта

Рекламируемый
возраст начала

занятий
(из интернета)

Минимальный
возраст зачисления 

на этап нач.
подготовки

(фед. стандарт)

Количество занимавшихся
на 31.12.2016 (форма стат. отчетности 

5-фк)

до 5 лет   от 6 до 15 лет

1. Автомоб. 5 - 10 2176
2. Армейский рукопаш. бой 3 10 79 951
3. Айкидо 3 - 63 1278

4. Акроб. рок-н-ролл 5 мальч. — 7 /  
дев. — 6

24 3529

5. Бадминтон 4 8 29 14453
6. Баскетбол 5 8 455 171511
7. Биатлон 9 9 1 15010
8. Бодибилдинг – – 150 (!!!) 2193
9. Бокс 7 10 178 117122
10. Велосп. ВМХ 5 6 29 2090
11. Водно-лыж. 5 7 5 542
12. Волейбол 5 9 1241 200036
13. Вост. боевое единоборство 3 7 99 8234
14. Всестилевое карате 3 7 - 2595
15. Гиревой 7 10 2 9079
16. Горнолыжн. 4 8 474 12359
17. Джиу-джитсу 4 10 34 2649
18. Дзюдо 6 10 2205 135773
19. Каратэ 3 7 308 27262
20. Кикбоксинг 3 10 28 21425
21. Киокусинкай 4 7 332 21715
22. Конный 2 10 32 8484
23. Конькобеж. 6 9 40 16802
24. Корэш 8 10 60 5633
25. Легкая атлет. 7 9 1290 175544
26. Лыжные гонки 6 9 776 132011
27. Мотоциклет. 4 не утвержден 9 11 1284
28. Наст. теннис 4 7 419 65485
29. Пауэрлифт. - 10 13 12642
30. Плавание 3 7 3773 188039
31. Подводный 7 12 17 4733
32. Прыжки в воду 5 7 55 3226
33. Прыжки на батуте 4 7 956 14979
34. Пулевая стр. 3 10 67 12950
35. Рукоп. бой 4 не утвержден 10 14 16845
36. Регби 5 9 9 7671
37. Самбо 3 10 204 73599
38. Синхронное плавание 4 7 92 5720
39. Скалолаз. 5 10 21 4360
40. Смешанное боевое единоб. 4 10 3 532

41. Спорт. акробатика 1,5 мальч. — 7 /  
 дев. — 6

1937 26223

42. Спорт. аэробика 3 7 1270 17451
43. Спортивная борьба 5 10 530 187280

44. Спорт. гимн. 1,5 мальч. — 7 /  
дев. — 6

9224 58699

45. Сп. туризм 6 не утвержден 5 8628
46. Тайский бокс 5 не утвержден 10 10 5060
47. Танцев. рок-н-ролл 3 7 743 16402
48. Теннис 4 7 207 15786
49. Тхэквондо 6 9–10 550 47123
50. Тяжел. атлет. 7 10 36 20067
51. Универс. бой 7 10 2 2670
52. Ушу 3 7 384 8719
53. Фехтование 5 10–12 20 15765
54. Фигурное катание 3 6 5611 25963
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Перед нами чудовищный эксперимент, продолжаю-
щийся уже несколько десятков лет и который никто и не 
собирается прекращать. Это не преувеличение — чудо-
вищность заключается в том, что в тяжелый многолетний 
однообразный труд, а СПОРТ это именно труд и только 
труд для достижения конкретных результатов, стараниями 
тысяч взрослых были втянуты сотни тысяч детей в их самом 
нежном возрасте — дошкольном.

Каждый тренер, нравится ей (ему) это или нет, осознает 
он (она) это или нет, для своих подопечных неизбежно ВОС-
ПИТАТЕЛЬ, или, если угодно, ПЕДАГОГ (в идеале — УЧИ-
ТЕЛЬ), а в воспитательном процессе именно эксперименты 
опаснее всего, поскольку эксперимент предусматривает 
некую свободу действий и непредсказуемость результа-
тов. Для научного эксперимента отрицательный резуль-
тат — тоже результат. У экспериментатора есть право на 
ошибку и на попадание в тупик, и даже на разрушение всей 
конструкции, на основе которой ставился эксперимент.  
В воспитании эксперименты могут привести (а зачастую и 
приводят) к колоссальным деформациям в обществе. Воспи-
тательные методики и нормы обязаны быть инерционными, 
ибо в том, что накоплено на протяжении столетнего или 
даже тысячелетнего опыта, есть определенная гарантия 
защиты здоровья нашего народа и гармоничного развития 
юного поколения.

Именно в раннем, дошкольном возрасте, когда лич-
ность еще только формируется и ребенок крайне уязвим, 
воспитание должно быть очень осторожным, щадящим, 
и эксперименты, предполагающие непредсказуемость 
результатов и свободу действий экспериментаторов, аб-
солютно недопустимы.

Наука воспитания — педагогика — должна быть 
традиционной и придерживаться строгих правил. Этому 
учили многие философы, педагоги, психологи. Известно, 
что многое в психике и поведении ребенка генетически 
запрограммировано, причем не только на биологическом 
уровне, но во многом и на уровне личности. Кроме того, 
эксперименты в «неживой науке» (химии, физике, само-
летостроении и т.п.) ставятся в научных лабораториях,  
а не на производстве, поскольку там может нарушиться от-
работанный технологический процесс и крах эксперимента 
чреват катастрофой. В педагогике, науке о воспитании, 
такого реального ограничителя для нововведений нет. 
Ребенок — существо подчиненное, и экспериментатор не-
посредственного результата зачастую не видит. Во многих 
случаях тяжелые последствия бывают отдаленными, и горе-
экспериментаторы не относят их на свой счет. Виноватыми 
назначаются другие, или же сам «экспериментальный 
материал» объявляется негодным.

Наши поспешающие неизвестно куда и непонятно 
за чем горе-экспериментаторы над детьми совершенно 
не принимают во внимание следующую неизбежность:  
в течение первых пяти-шести лет своей жизни каждому 
малышу приходится «галопом проскакать сквозь столетия». 

Ему нужно воспринять много информации для того, чтобы 
вырасти и усвоить тот опыт человечества, который могут 
и должны передать ему его родители. Это и личный опыт, 
и национально-культурный, и, в определенной степени, 
исторический. 

В возрасте примерно от двух до семи лет ребенок по-
знает мир и себя в нем, создавая свои «мифы». Именно 
поэтому этот этап его жизни в медицине и психологии полу-
чил название мифологический. Весь этот период ребенок 
создает ролевые ИГРЫ, участвует и живет в них. Это его 
мир, мир увлекательный, захватывающий и ослепитель-
ный. Он творец этих ИГР, участник и в них победитель. 
Поначалу это игры простые, манипулятивные, когда он 
осваивает функции предмета, стучит, гремит, возит, дви-
гает, складывает, наливает, вытаскивает и т.п. Постепенно 
малыш начинает придавать предметам определенное на-
значение: автобус возит людей, а грузовик — мебель, эта 
кукла — мама, а та — врач. Появляется метафоризация: 
стул может стать кораблем, пространство под кроватью – 
пещерой. Ролевая игра чрезвычайно важна для нормаль-
ного развития ребенка. Она бывает шумной, агрессивной, 
даже разрушительной. Но лишать его активных игр ни в 
коем случае нельзя, особенно мальчишек. Для них это 
важнейший этап формирования мужского самосознания. 
Сдерживая в активной игре, шуме, беготне, взрослые 
невольно затормаживают их развитие. Для нормального 
развития он должен непременно все пощупать руками, 
разобрать, разломать, постучать, покричать, попрыгать… 
Он как бы пробует со всех сторон. У него такая форма 
познания мира.

Девочки, в свою очередь, ДОЛЖНЫ ИГРАТЬ в свои 
девчачьи игры, в ходе которых им необходимо овла-
деть МНОЖЕСТВОМ жизненно необходимых бытовых 
умений.

Массовое занятие физкультурой является достиже-
нием XX века. Само занятие физической культурой пред-
ставляет собой регулярное, желательно ежедневное, 
выполнение различных комплексов физических упраж-
нений, направленное на укрепление и охрану индиви-
дуального здоровья каждого человека. В большинстве 
случаев физкультурники не преследуют цели достижения 
каких бы то ни было рекордов в соревнованиях с себе 
подобными. В противоположность физкультуре спорт, 
особенно профессиональный, представляет собой еже-
дневную многочасовую тяжелую работу, целью которой 
в обязательном порядке становятся значительные успехи 
и рекорды.

Все организации, рекламирующие свой вид спорта и 
приглашающие родителей детей даже в возрасте 1,5 года, 
а так от 2 до 5 лет, подают себя как профессионалов, за-
нимающихся с детьми спортом и готовящих их к большим 
спортивным достижениям. Ни одна из них не привлекает к 
себе занятиями аэробикой, ритмикой, фитнесом или раз-
вивающими спортивными играми. 

55. Фитнес-аэроб. 5 7 355 9770

56. Фристайл 4 7 41 1262
57. Футбол 3 8 3010 358752
58. Хоккей 3 9 4277 86873
59. Хоккей с мячом 3 9 265 9310
60. Худож. гимн. 2 6 8462 72784
61. Черлидинг 4 - 201 3879
62. Чир спорт 4 - 34 150
63. Шахматы 4 7 839 72724
64. Шашки 4 7 74 10254
65. Эстетическая гимнастика 3 6 442 3993

66. Якутские нац. прыжки - не утвержден 6 9 530

Итого 52142
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Перед нами следующая удручающая картина: роди-
тели, полагая, что они желают своим детям добра, отдают 
их в руки профессионалов, в свою очередь нацеленных на 
сотворение из своих подопечных «олимпийских надежд».  
В этих условиях ребенок изо дня в день занимается 
одним и тем же монотонным однообразным трудом. Кро-
ха полностью программируется на определенный образ 
жизни, на диету, на необходимость постоянно готовиться 
к очередным соревнованиям. И это вместо того, чтобы 
познавать окружающий мир во всем его разнообразии. 

К сожалению, никто из взрослых, ни тренеры, ни 
родители не учитывают такого неизбежного побочно-
го результата, как феномен психической депривации 
(deprivatio — лат. потеря, лишение), называемой «моно-
тония».

Собственно психическая депривация — состояние, 
возникшее в результате того, что личность находилась в 
условиях продолжительного лишения или существенного 
ограничения своих психических потребностей. Как и всякий 
другой фактор психической депривации, монотония ведет 
к определенным искажениям физического и психического 
здоровья. Если маленького человечка «вытолкнули» на этот 
путь, оградиться от монотонии, со всеми вытекающими из 
нее последствиями, практически невозможно. 

При монотонии наблюдаются резкие перепады в 
настроении, склонность к депрессии или, наоборот,  
к экстатической, мало мотивированной радости, излишняя 
индивидуализация и готовность к аутистическим особенно-
стям личности, отсутствие стойких привязанностей, настоя-
щих друзей, отсутствие серьезных увлечений чем-либо, по-
мимо привычной монотонной деятельности, которая пре-
вращается даже в некую навязчивость. Человек начинает 
проявлять агрессивность по отношению к окружающим.  

У него могут развиться истероидность, излишняя де-
монстративность, болезненная жажда признания своих 
успехов, поверхностность. По сути, монотония — это 
зацикленность на монотонной деятельности и легко-
весное, равнодушное отношение ко всему остальному.  
Ну, а частые эмоциональные колебания, аутизация, 
поверхностность, истероидность или агрессивная пара-
нойяльность к окружающему миру ведут к формированию 
весьма дискомфортного, дисгармоничного существа, 
которое мало к каким занятиям пригодно и плохо адап-
тируется в коллективе.

Тренер, работающий с малышами дошкольного воз-
раста, обязан быть не просто хорошим, а именно пре-
красным педагогом. Много вы знаете таких?

Порой родители жалуются даже на то, что тренеры 
сурово наказывают маленьких ребятишек за какую-то 
провинность, заставляя отжиматься на кулаках или при-
меняют другие методы, допустимые при воспитании маль-
чиков-подростков, но отрицательно действующие на детей 
младшего возраста. На многих дошколят такой подход 
действует угнетающе. Малышам нужно гораздо более 
мягкое обращение. Требования, часто предъявляемые 
в спортивной секции, даже в такой, которая не ставит 
задачей готовить «звезд», сужает детскость и игровые 
интересы ребенка.

Тренеры любого вида спорта происходят из той же на-
шей спортивной среды, жизнь в которой всегда нацелена на 
все более и более высокий результат у тренируемых, иначе 
тебя будут считать никудышным профи. В результате неиз-
бежно автоматически, подсознательно взрослый начинает 
делать ставку на перспективных, с его точки зрения, ребят, 
а детям без особых спортивных способностей внимания 
уделяет все меньше и меньше.

ПРАВОВАЯ ПРИРОДА  
ВСЕМИРНОГО АНТИДОПИНГОВОГО КОДЕКСА

КОРЧАГИН ЕВГЕНИЙ ВИКТОРОВИЧ, 
главный юрисконсульт Госюрбюро Московской области
korchagin-ev89@mail.ru

Всемирный антидопинговый кодекс — это прежде всего договор. Вместе с тем данный гражданско-правовой договор 
отличается от всех остальных гражданско-правовых договоров. В настоящей статье попытаемся отразить особенности 
толкования и применения кодекса.

Ключевые слова: Всемирный антидопинговый кодекс, договор, техническая норма, спортсмен, ответственность.

THE LEGAL NATURE OF THE WORLD ANTI-DOPING CODE

KORCHAGIN EVGENIY VIKTOROVICH,
General Counsel of the State Bureau of the Moscow Region

The World Anti-Doping Code is, above all, a treaty. However, this civil-law contract is different from all other civil law con-
tracts. In this article, we will try to reflect the features of the interpretation and application of the code.

Key words: World Anti-Doping Code, contract, technical norm, athlete, responsibility.

Акты международного публичного права, многие из 
которых являются составной частью правовой системы 
России, принимаются в соответствии с Уставом Междуна-
родного олимпийского комитета (далее — МОК), главной 
спортивной организацией в мире. В соответствии с п. 3 

ст. 3 Международной хартии физического воспитания и 
спорта от 21.11.19781 спортивные состязания, содержащие 

1 Международная хартия физического воспитания и спорта : 
принята в г. Париже 21.11.1978 на 20-й сессии Генеральной 
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зрелищные элементы, должны оставаться, в соответствии с 
олимпийским идеалом, на службе воспитательного спорта, 
высшим проявлением и примером которого они являются. 
Вводная часть Международной конвенции о борьбе с 
допингом 2005 г. поясняет осознание международным со-
обществом разрушительного влияния допинга на этические 
принципы и воспитательные ценности, закрепленные в 
Олимпийской хартии2. В соответствии со ст. 4 Междуна-
родной конвенции о борьбе с допингом государства до-
говорились придерживаться принципов антидопингового 
кодекса. Как высказался спортивный арбитраж, юриди-
ческая природа антидопингового кодекса исключительно 
договорная, не имеющая никакого отношения к междуна-
родному соглашению3. Спортивный арбитраж г. Лозанны 
относит Всемирный антидопинговый кодекс (далее — ВАДК) 
к уникальной части международного законодательства, в 
которой отражены публичные и частные начала в спорте4. 
Полностью отнести нормы антидопингового кодекса к част-
ному или публичному праву не представляется возможным. 
Международная конвенция о борьбе с допингом связывает 
государства, а ВАДК связывает субъектов спортивного 
движения. 

Ранее каждая международная спортивная федерация 
имела свои антидопинговые правила, и только перед откры-
тием Олимпийских игр в Греции 2004 г. вступил в силу ВАДК, 
которым была завершена гармонизация антидопинговых 
правил в мировом спорте. Таким образом международное 
сообщество решило проблему охраны здоровья спорт-
смена, поручив разработку ВАДК и списка запрещенных 
препаратов Всемирной антидопинговой организации 
(далее — ВАДА). 

В сборнике научных статей, изданном профессо-
ром Джеймсом Нафзигером, отмечается, что на сегод-
няшний день антидопинговый кодекс подписали свыше  
500 спортивных организаций, хотя ВАДК не применяется в 
профессиональном спорте Америки — Национальной хок-
кейной лиге (далее — НХЛ), Национальной баскетбольной 
ассоциации (далее — НБА)5. Но это никак не означает, что 
спортсмены из НБА и НХЛ освобождены от действия ВАДК 
во время участия в Олимпийских играх и других междуна-
родных соревнованиях. Многие североамериканские лиги 
заявляют, что у них отсутствуют проблемы с допингом. 
В свое время бывший президент ВАДА Ричард Паунд 
обращался к руководящим спортивным организациям 
с просьбой принять ВАДК 2004 г. В ответ на эти письма 
НХЛ отказалась принять новые антидопинговые прави-
ла. Ассоциация профессионального гольфа ответила,  
что в североамериканском профессиональном гольфе нет 
проблем с допингом6. ВАДК не является юридически обяза-
тельным документом. ВАДК будет иметь юридическую силу 

конференции ЮНЕСКО) // Международные нормативные акты 
ЮНЕСКО. М. : Логос, 1993. С. 186–190.

2 International Convention against Doping in Sport 2005 [Элек-
тронный ресурс]. ЮНЕСКО : официальный сайт. URL: http://
portal.unesco.org/en/ev.php-URL_ID=31037&URL_DO=DO_
TOPIC&URL_SECTION=201.html (дата обращения: 02.01.2016).

3 CAS 2011/O/2422 USOC v. IOC, award of 4 October 2011 
[Электронный ресурс]. Спортивный Арбитражный Суд : офици-
альный сайт. URL: https://jurisprudence.tas-cas.org/Shared%20
Documents/2422.pdf (дата обращения: 13.07.2014).

4	 CAS 2005/ C/481 [Электронный ресурс]. Спортивный Арбит-
ражный Суд : официальный сайт. URL: http://www.tas-cas.org/
en/index.html (дата обращения: 13.07.2014).

5 James A.R. Nafziger. Transnational Law of Sports (International Law 
series, № 4) / Published by Edward Elgar Pub. 2013. Р. 427.

6 Richard W. Pound. Inside the Olympics: A Behind-the-Scenes Look at 
the Politics, the Scandals and the Glory of the Games. Wiley, 2004. 
P. 62.

с момента подписания декларации. На сегодняшний день 
большинство международных спортивных федера-ций 
имеют признание МОК, юридическая сторона которого 
выражается в том, что в соответствии с Правилом 25  
Олимпийской хартии устав, практика и деятельность 
международной федерации внутри олимпийского дви-
жения должны соответствовать Олимпийской хартии,  
в частности, в том, что касается принятия и применения 
ВАДК7. Поэтому Международная федерация футбола 
(далее — ФИФА), Международная федерация баскетбола 
(далее — ФИБА) и другие международные спортивные 
федерации приняли и обязались соблюдать нормы ВАДК, 
чтобы избежать санкций со стороны МОК. Северо- 
американский спорт полностью самостоятелен и неза-
висим от МОК, поэтому до сих пор НХЛ, НБА не приняли 
ВАДК. 

ВАДК является договором присоединения. В соот-
ветствии с п. 1 ст. 428 Гражданского кодекса Российской 
Федерации (далее — ГК РФ)8 договором присоединения 
признается договор, условия которого определены одной 
из сторон в формулярах или иных стандартных формах и 
могли быть приняты другой стороной не иначе как путем 
присоединения к предложенному договору в целом. Стан-
дартные условия предварительно подготовлены одной из 
сторон, т.е. ВАДА. ВАДК как любой гражданско-правовой 
договор порождает обязательство, в силу которого одно 
лицо (должник) обязано совершить в пользу другого лица 
(кредитора) определенное действие, а кредитор имеет 
право требовать от должника исполнения его обязан-
ности. Имплементацию ВАДК выполняют МОК, междуна-
родные федерации, Международный паралимпийский ко-
митет, национальные олимпийские комитеты, националь-
ные паралимпийские комитеты, организаторы крупных 
спортивных мероприятий и национальные антидопинговые 
организации принятием законов, правил и норм, mutatis 
mutandis, в соответствии со ст. 23.2 ВАДК. Различные виды 
гражданско-правовых договоров заключаются путем до-
говора присоединения. ВАДК как гражданско-правовой 
договор по содержанию напоминает договор простого 
товарищества (договор о совместной деятельности), по 
которому двое или несколько лиц обязуются соединить 
свои вклады и совместно действовать без образования 
юридического лица для достижения не противоречащей 
закону цели. Такая точка зрения основана на том, что 
подписавшие стороны должны действовать в духе парт-
нерства и сотрудничества во имя успеха борьбы против 
допинга в спорте. 

На первый взгляд, ВАДК, как и регламенты междуна-
родных спортивных федераций, положено отнести к lex 
sportivа. Но во ВАДК устанавливается, что антидопинговые 
правила, как и правила соревнований, являются спор-
тивными правилами (lex ludica), по которым проводятся 
соревнования. В этом случае ВАДК следует отнести не к 
документам lex sportivа, а к lex ludica (технические прави-
ла). Lex ludica — это правила игры, их применение рефери 
и принцип фэйр-плей9. Правила игры имеют технический 
характер (размер мяча, шайбы, размер поля, цвет спор-
тивной формы спортсмена и др.). 

Следовательно, соотношение ВАДК и антидопинговых 
правил можно представить следующим образом:

7 Олимпийская хартия [Электронный ресурс]. Междуна-
родный олимпийский комитет: URL: https://stillmed.olympic.
org/Documents/olympic_charter_en.pdf (дата обращения: 
10.01.2017).

8 Гражданский кодекс Российской Федерации (часть первая) от 
30.11.1994 № 51-ФЗ // СЗ РФ. 1994. № 32. Ст. 3301.

9 Siekmann R. Introduction to international and European sports law: 
capita selecta. Hague : TMC Asser press, 2012. Р. 12.
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Антидопинговые правила являются ВАДК, но ВАДК не 
является лишь антидопинговыми правилами. ВАДК — это 
еще многосторонний договор об установлении прав и 
обязанностей между подписавшими сторонами.

Исключительно технический характер антидопинговых 
правил исключает применение аналогии права. Во ВАДК 
предусмотрены последствия за нарушения антидопинговых 
правил в индивидуальных и командных видах спорта. Это 
означает, что к эстафетным соревнованиям невозможно 
применять спортивные санкции за нарушения антидопин-
говых правил в командных видах спорта. Именно поэтому 
ВАДК, а также регламенты, разрабатываемые на основе 
ВАДК, должны толковаться буквально, исходя из формули-
ровок соответствующих правил.

Круг антидопинговых нарушений в ст. 26 Федерального 
закона от 04.12.2007 № 329-ФЗ «О физической культуре 
и спорте в Российской Федерации» (далее — Закон о 
спорте)10 совпадает с перечнем антидопинговых наруше-
ний, предусмотренным во ВАДК. Различия положений За-
кона о спорте и ВАДК стоит сделать на субъектном составе. 
Субъектный состав антидопингового нарушения во ВАДК 
можно свести к спортсменам и другим лицам. Субъектный 
состав антидопингового нарушения в Законе о спорте 
сформулирован значительно четче (спортсмены, тренеры, 
специалисты по спортивной медицине, иные специалисты в 
области физической культуры и спорта).

Возникает вопрос: зачем дублирование положений 
ВАДК в Законе о спорте? Мы убеждены в том, что ВАДК 
имеет частноправовое значение. Закон о спорте, в част-
ности положения о предотвращении допинга, имеет пуб-
лично-правовое значение. 

В российском законодательстве есть администра-
тивно-правовая ответственность тренера, специалиста 
по спортивной медицине и иных специалистов в области 
физической культуры и спорта за нарушение требований 
о предотвращении допинга в спорте. Государство при-
няло решение — не быть безучастным в этой серьезной 
спортивной проблеме.

В настоящее время отсутствует административная, 
уголовная ответственность спортсмена за нарушение 
антидопинговых правил. В связи с громким антидопинговым 
скандалом перед началом Олимпийских игр в г. Рио-де-
Жанейро предлагалось ввести уголовную ответственность 
и для спортсменов, и для персонала. Но чтобы внести 
норму об уголовно-правовой ответственности в отноше-
нии указанных спортсменов, нужно иметь законодательно 

10	 Федеральный закон от 04.12.2007 № 329-ФЗ «О физической 
культуре и спорте в Российской Федерации» // СЗ РФ. 2007.  
№ 50. Ст. 6242.

закрепленную дефиницию «антидопинговое нарушение». 
Поэтому в российском Законе о спорте была предусмо-
трена такая дефиниция в соответствии с Федеральным 
законом от 07.05.2010 № 82-ФЗ «О внесении изменений 
в Федеральный закон «О физической культуре и спорте в 
Российской Федерации»11.

Естественно, кто-то может сказать, что не было ни-
какой необходимости закреплять определение понятия 
«антидопинговое нарушение» в Законе о спорте для 
дальнейшей законотворческой работы по созданию ад-
министративно-правовых норм и уголовно-правовых норм 
о борьбе с допингом, когда можно в Кодексе Российской 
Федерации об административных правонарушениях 
(далее — КоАП РФ) и Уголовном кодексе Российской 
Федерации (далее — УК РФ) сделать соответствующие 
отсылочные нормы на ВАДК. Думаем, что это в корне 
неправильно. В УК РФ, КоАП РФ могут иметься блан-
кетные нормы на акты и положения, принятые органами 
государства, но не субъектами частного права. А ВАДК 
является соглашением, которое разработала ВАДА 
(субъект частного права, созданный в организационно-
правовой форме фонда по праву Швейцарии) и которое 
подписывают ключевые «игроки» спортивного движения.

Стоит обратить внимание на невозможность при-
влечения спортсмена к административной или уголовной 
ответственности за нарушение антидопинговых правил. 
Руководители Минспорта России, выдвигая такие мысли, 
забывают простой нюанс, состоящий в том, что возраст для 
привлечения к уголовной ответственности — это 14 лет, а к 
административной — 16 лет, а в мире профессионального 
спорта есть спортсмены по 12–13 лет. И вновь мы видим, 
что в сегодняшних реалиях может быть только дисциплинар-
ная (спортивная) ответственность в отношении спортсмена. 
А это означает, что одержана победа спортивных регла-
ментов в юридической силе над нормативно-правовыми 
актами государства.

Всемирный антидопинговый кодекс — это модельное 
соглашение, которое обязаны подписать и соблюдать ос-
новные столпы олимпийского движения. Как нам представ-
ляется, вводить уголовную ответственность в отношении 
спортсмена за употребление допинга не представляется 
возможным в настоящее время. Поэтому вести борьбу с до-
пингом следует на уровне международных и национальных 
спортивных организаций.
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Построение правового государства и развитие гражданских 
институтов в России подразумевают повышенный интерес со стороны 
общества и государства к подготовке специалистов с глубокими знани-
ями нормативно-правовых аспектов профессиональной деятельности, 
с высокой правовой культурой, умением использовать нормативные 
документы в своей деятельности, находить юридические и органи-
зационно-управленческие решения и нести за них ответственность.

Развитие физкультурно-спортивного движения немыслимо 
без основополагающей роли права, которое является важнейшим 
инструментом регулирования отношений в данной сфере, оно фор-
мирует и совершенствует эти отношения.

Учебник «Правовые основы профессиональной деятельности в 
спорте» подготовлен в соответствии с Федеральным государствен-
ным образовательным стандартом высшего профессионального 
образования (3-е поколение) по направлению подготовки 034300 
«Физическая культура» с присвоением квалификационной степени 
выпускника «Бакалавр физической культуры», а также с учетом со-
временного состояния правовой системы и законодательства России.

Раскрываемая в книге дисциплина является важной составной 
частью учебной программы для физкультурных кадров. Без знаний в 
области права, нормативной базы функционирования физической 
культуры и спорта невозможно подготовить квалифицированного спе-
циалиста для работы в данной сфере в условиях рыночной экономики.

Комплексная межотраслевая дисциплина «Правовые основы 
профессиональной деятельности в спорте» относится к разряду фун-
даментальных общеобразовательных дисциплин в сфере подготовки 
бакалавров по направлению «Физическая культура».

Цели дисциплины — сформировать систему базовых знаний о 
государственно-правовой действительности в объеме, необходимом 
для преодоления квалификационного уровня и дальнейшего исполь-
зования их в профессиональной компетенции.

Место дисциплины в структуре ООП:
— правовые основы профессиональной деятельности — от-

носится к профессиональному циклу базовой части;
— правовые основы профессиональной деятельности — явля-

ется фундаментальной теоретической дисциплиной для дальнейшей 
профессиональной деятельности;

— для изучения дисциплины необходимы знания, умения и ком-
петенции, полученные студентами в результате изучения дисциплин: 
менеджмент физической культуры и спорта, экономика;

— рабочая программа дисциплины «Правовые основы про-
фессиональной деятельности в спорте» имеет трудоемкость, равную 
трем зачетным единицам.

Дисциплина «Правовые основы профессиональной деятельности 
в спорте» способствует выработке общего представления о различных 
правовых явлениях и категориях, расширяет профессиональный круго-
зор будущего бакалавра и закладывает основы базовых юридических 
понятий. Наряду с этим, освоение указанной дисциплины помогает 

осмыслить и понять современную правовую систему, уметь прогно-
зировать основные тенденции ее развития в ближайшем будущем.

Для подготовки современного квалифицированного работника 
физкультурно-спортивной сферы необходимо освоение большого 
объема теоретического и практического нормативного правового 
материала. В книге предпринята попытка всестороннего и взаимосвя-
занного изложения всей совокупности нормативно-правовых знаний, 
относящихся к такому сложному и специфическому общественному 
явлению, как спорт и физическая культура.

В учебнике рассмотрены основные понятия теории права, а 
также основные направления правового и регламентного регу-
лирования в сфере физической культуры и спорта. Это позволяет 
студентам не только сформировать представления о современной 
теории права, правовой системе и ее элементах, прежде всего о 
спортивном праве, их развитии, но и активно применять полученные 
знания в своей профессиональной деятельности.

Предлагаемый учебник направлен на то, чтобы дать студентам и 
любому читателю целостное представление о том, что такое спортивное 
право, каковы его содержание и структура, тенденции развития, раскрыть 
природу спортивных правоотношений, осветить действие юридических 
норм, выявить пробелы в нормативной базе и проблемы правопримене-
ния в сфере физической культуры и спорта, взаимоотношений государ-
ства, субъектов физкультурно-спортивной деятельности и третьих лиц.

В рамках учебного курса рассматривается широкий спектр 
подходов к нормативному правовому обеспечению отрасли. Осо-
бое внимание уделяется изучению нормативных актов, подробный 
анализ которых позволяет определить их значимость для развития 
всего законодательства и регламентного регулирования в сфере 
физической культуры и спорта. При разработке учебника некоторые 
разрозненные нормативные акты обобщались с целью выработки 
комплексного представления о нормативной базе физической куль-
туры и спорта и их отдельных вопросов.

Для того чтобы дать фундаментальную подготовку студентам и 
слушателям, автор не ограничивается современной отечественной нор-
мативной базой, а обращается к праву в целом (включая национальное 
право отдельных зарубежных стран и международное право примени-
тельно к физкультуре и спорту), а также к историческому и экономическому 
материалу как России, так и иностранных спортивных держав.

В соответствии с названными соображениями построена 
структура учебника.

В первых главах освещаются общие положения права и норма-
тивного регулирования физической культуры и спорта, осмысление 
которых позволит читателям систематизировать знания и получить 
необходимые навыки юридического анализа и мышления; в после-
дующих главах рассматриваются нормативные основы различных 
направлений физкультурно-спортивной деятельности.

Все главы содержат определения основных понятий, основные 
нормативные акты, позитивное изложение материала и необходимые 

НОВИНКА ПО СПОРТИВНОМУ ПРАВУ:
В ИЗДАТЕЛЬСТВЕ «СПОРТ» ВЫШЕЛ В СВЕТ НОВЫЙ УЧЕБНИК ПРОФЕССОРА С.В. АЛЕКСЕЕВА «ПРАВОВЫЕ ОСНОВЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ В СПОРТЕ». ИЗД. 2-Е, ИСПР. И ДОП. М. : ИЗДАТЕЛЬСТВО «СПОРТ», 2017 (РЕКОМЕНДОВАН УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКИМ 
ОБЪЕДИНЕНИЕМ ВЫСШИХ УЧЕБНЫХ ЗАВЕДЕНИЙ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ ПО ОБРАЗОВАНИЮ В ОБЛАСТИ ФИЗИЧЕСКОЙ КУЛЬТУРЫ 
В КАЧЕСТВЕ УЧЕБНИКА ДЛЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ УЧРЕЖДЕНИЙ ВЫСШЕГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ, ОСУЩЕСТВЛЯЮЩИХ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНУЮ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ ПО НАПРАВЛЕНИЯМ ПОДГОТОВКИ 034300 — ФИЗИЧЕСКАЯ КУЛЬТУРА И 034400 —  
ФИЗИЧЕСКАЯ КУЛЬТУРА ДЛЯ ЛИЦ С ОТКЛОНЕНИЯМИ В СОСТОЯНИИ ЗДОРОВЬЯ (АДАПТИВНАЯ ФИЗИЧЕСКАЯ КУЛЬТУРА)

Алексеев С.В.
Правовые основы профессиональной деятельности в спорте : учебник для вузов /  

С.В. Алексеев. Изд. 2-е, испр. и доп. М. : Спорт, 2017. – 672 с.
Это первый в нашей стране учебник, подготовленный в соответствии с Федеральным 

государственным образовательным стандартом высшего профессионального образования 
(3-е поколение) по направлению подготовки 49.03.01 — «Физическая культура» с присвое-
нием квалификации (степени) бакалавра. В нем освещены ключевые вопросы теории права 
и нормативного регулирования физической культуры и спорта. С учетом последних измене-
ний и дополнений обобщены, систематизированы и прокомментированы соответствующие 
нормативные акты. Проанализирована практика применения нормативных документов в 
физкультурно-спортивной сфере. Обобщен опыт зарубежного регулирования физической 
культуры и спорта.

Для студентов, аспирантов и преподавателей физкультурно-спортивных вузов и факуль-
тетов, а также всех интересующихся проблемами правового обеспечения профессиональной 
деятельности в спорте.
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выводы по конкретным проблемам. Для лучшего усвоения материал 
учебника достаточно глубоко структурирован путем выделения клю-
чевых слов и понятий. В конце книги содержится список литературы и 
интернет-источников по рассматриваемой проблематике.

Учебный курс построен таким образом, чтобы сформировать не 
только теоретические знания, но и придать им прикладной характер, что 
позволит грамотно использовать нормативные документы на практике. 
В случае если конкретные нормы недостаточно понятны учащимся, не 
имеющим специальной юридической подготовки, они сопровождаются 
необходимыми практическими пояснениями и комментариями.

Задачи курса состоят в выработке умения понимать законы, 
подзаконные и регламентные акты, применять теоретические право-
вые знания в практической деятельности, ориентироваться во всем 
многообразии нормативных документов, обеспечивать соблюдение 
законодательства и регламентных норм, ориентироваться в специ-
альной юридической литературе, а также в формировании правово-
го кругозора специалистов в области физической культуры и спорта.

Предлагаемое второе издание учебника «Правовые основы 
профессиональной деятельности в спорте» является фактически 
продолжением и развитием цикла учебников по спортивному праву, 
вышедших ранее: «Спортивное право России», «Международное 
спортивное право», «Олимпийское право», «Спортивное право. Тру-
довые отношения в спорте», «Правовые основы профессиональной 
деятельности в спорте», «Спортивный менеджмент. Регулирование 
организации и проведения физкультурных и спортивных мероприятий», 
«Спортивный маркетинг. Правовое регулирование» и «Футбольное 
право»1, а также разработанной научной и образовательной школы 
спортивного права, получившей в последние годы активное разви-
тие в недрах российского правоведения и подхваченной ведущими 
российскими вузами и научно-исследовательскими учреждениями.

Все профессионалы, хотя и по-разному и в разной степени, 
нуждаются в правовой защите и в правовом обеспечении профес-
сиональной деятельности. От качества этого правового обеспечения 
во многом зависит созидательная и инициативная работа всех и 
каждого, эффективность функционирования всех институтов и систем 
общества, относительная динамическая устойчивость и общий про-
гресс страны. Содержание и уровень профессионализма у каждого 
специалиста весьма различны. Но каждый нуждается в достаточных 
знаниях о правовом регулировании связанной с его специальностью 
деятельности и в ее специфической правовой защите.

Для осуществления на практике правового обеспечения про-
фессиональной деятельности, в частности, необходимо:

— понимание профессионалом роли права в обществе;
— знание отечественной нормативной базы и тенденций ее 

развития;
— знание общей доктрины права, на которую опирается и на 

основе которой развивается отечественная нормативная база;
— знание договорной практики и ее национальной специфики;
— знание основополагающих принципов и основных тенденций 

в области международного права;
— знание принятых Россией международных договоров и 

других международных документов (актов МСО, международных 
конференций и совещаний, документов международных органи-
заций и т.д.);

— знание международного и зарубежного опыта и практики 
правового обеспечения профессиональной деятельности в спорте;

— умение практически использовать действующее право для 
эффективной защиты своих интересов, интересов других субъектов физ-
культуры и спорта и связанных с ними общегосударственных интересов.

Иными словами, требуются не только обширные знания, но и 
активность, практическое умение квалифицированно опираться на 
правовые и регламентные нормы для реализации уже принятой нор-
мативной базы, в том числе для грамотного составления и исполнения 
необходимых договоров, обеспечивающих интересы субъектов в 
различных областях физкультурно-спортивной деятельности.

В целом задача данного курса состоит в том, чтобы способ-
ствовать воспитанию граждан на уровне требований России XXI 
века, на уровне требований формирования современного право-
вого государства, а именно расширить круг юридических знаний 
специалистов и способствовать общему развитию политической и 
правовой культуры в обществе.

Поэтому независимо от выбираемой конкретной профессии мо-
лодые специалисты должны быть «профессиональными гражданами», 
уметь правильно оценивать нормативные правовые акты и другие 
нормативные документы, политические решения, понимать задачи и 
общий смысл законодательства и других регуляторов общественных 
отношений в рассматриваемой сфере.

Наряду с этим любой специалист современной России обязан 
активно содействовать модернизации того участка и той области, 
в которой он работает. Для этого он должен постоянно углублять 
свои профессиональные знания и общий кругозор. Правовое регу-
лирование создает в настоящее время комфортное пространство 
и условия для такой активности.

Автор надеется, что изложенный в учебнике материал позволит 
сформировать необходимый уровень юридических знаний у вы-
пускников высших физкультурных учебных заведений и факультетов 
и послужит развитию правовой культуры специалистов, занятых в 
сфере физической культуры и спорта нашей страны.

Учебник «Правовые основы профессиональной деятельности 
в спорте», а также цикл книг по спортивному праву: «Спортивное 
право России», «Международное спортивное право», «Олимпий-
ское право», «Спортивное право. Трудовые отношения в спорте», 
«Спортивный менеджмент. Регулирование организации и прове-
дения физкультурных и спортивных мероприятий», «Спортивный 
маркетинг. Правовое регулирование» и «Футбольное право» на-
ходятся в широкой продаже, а также для приобретения книг можно 
обращаться по адресам/телефонам:

• 117036, Москва, Черемушкинский проезд, д. 5 (здание 
Красного креста), Издательский дом «Спорт»,

тел.: +7 (495) 662-64-31, +7 (495) 662-64-30, +7 (499) 124-01-73;
• Москва, Лужнецкая наб., д. 8,
киоск Издательства «Спорт» в Олимпийском комитете России
м. «Воробьевы горы»,
тел.: +7 (495) 637-66-23
Также книги можно заказать:
• по e-mail: olimppress@mail.ru, chelovek.2007@mail.ru;
• через интернет-магазин: http://www.olimppress.ru.
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